
P OSTE S VAC ANTS
MI NI S TE RE D E L A

SE C U RI TE S O CI AL E
I N S PE C TI O N GE N E R AL E D E
L A SE C U RI TE S O CI AL E
Cell ul e d' éval uati o n et
d' ori e nt ati on de l' ass u-
rance dé pe ndance
I l est p ort é à l a c o n nai s s a nc e
des i nt ér es s é( e) s q ue l a Cel -

l ul e d' Eval uati o n et d' Ori e nt a-
ti o n s e pr o p os e d' e ngager,

U N E RG OT HE RAP E UTE et
U N KI NESI T HE RAPE UTE
à t âc he c o mpl èt e
e n vue de l' a d mi s si o n a u
st age de f o ncti o n nai r e.
Ent r é e e n f o ncti o n:

i m mé di at e o u dat e à
c o nve ni r.

La t âc he de l' er g ot hér a pe ut e
et d u ki nési t hér a pe ut e c o nsi -
st er a da ns:
• des é val uati o ns de l a si t ua-

ti o n de dé pe n da nc e des
de ma n de ur s de pr est ati o ns

• des é val uati o ns e n mati èr e
d' ai des t ec h ni q ues et
d' a da pt ati o ns d u l oge me nt

• de l' ét a bl i s s e me nt de bi l a ns
f o ncti o n nel s/ er g o- o u ki né-
si t hér a pe uti q ues

• de l a parti ci pati o n à l a dé-
t er mi nati o n des ai des et
s oi ns r e q ui s

• de l a dét er mi nati o n des
ai des t ec h ni q ues o u
a da pt ati o ns d u l oge me nt
r e q ui s

• d u r ôl e de r éf ér e nt d u
d os si er ai de t ec h ni q ue/
a da pt ati o n d u l oge me nt

• de mi s si o ns d' e nc a dr e me nt
et de f or mati o n

Les e ngage me nt s s e f er o nt
s ur bas e de l a Loi d u 1 6 avri l
1 9 7 9 fi xa nt l e st at ut gé nér al
des f o ncti o n nai r es de l' Et at.
P R OFI L
• êt r e de nati o nal i t é l uxe m-

b o ur ge oi s e
• êt r e e n p os s es si o n d' u ne

a ut ori s ati o n à exer c er l a
pr of es si o n de r es pecti ve-

me nt er g ot hér a pe ut e et
ki nési t hér a pe ut e a u L uxe m-
b o ur g.

Une pr e mi èr e s él ecti o n s er a
f ai t e s ur d os si er.
Les i nt ér es s é( e) s s o nt i nvi -
t é( e) s à a dr es s er l e ur c a n di -
dat ur e é cri t e ave c un c urri c u-

l u m vi t ae dét ai l l é et u ne c o-
pi e des di pl ô mes r es pe cti f s
a u pl us t ar d j us q u' a u ve n dr e-
di 1 2 a o ût 2 0 0 5 à l a
Cel l ul e d' é val uati o n et d' ori -
e nt ati o n de l' as s ur a nc e dé-
pe n da nc e,
Ma da me l a C har gée de Di r ec-

ti o n, 1 2 5, rt e d' Es c h, L- 2 9 7 4
Luxe mb o ur g.
P o ur de pl us a mpl es r e ns ei -
g ne me nt s l es i nt ér es s é( e) s
s o nt i nvi t é( e) s à pr e n dr e c o n-
t act ave c Mo nsi e ur Nor bert
Li n de nl a u b Tél . 47 8- 6 0 6 3 de

l a Cel l ul e d' Eval uati o n et
d' Ori e nt ati o n.

L' AD MI NI ST R ATI O N D E
L' E MPL OI

Rec her c he p o ur s o n s er vi c e
d' as si st a nc e a ux de ma n de ur s
d' e mpl oi à L uxe mb o ur g

un assi st ant s oci al M/ F
p o ur u ne d ur ée dét er mi née
de 5 moi s à t e mps pl ei n à
parti r d u 1 9 s e pt e mbr e 2 0 0 5
e n r e mpl ac e me nt d' u n c o ngé
de mat er ni t é. S u bs é q ue m-
me nt, l a p os si bi l i t é d' as s ur er

l e r e mpl ac e me nt d u c o ngé
par e nt al à mi -t e mps p o urr ai t
êt r e e nvi s agée.
L' e ngage me nt s e f er a s ur l a
bas e des di s p osi ti o ns de l a

l oi mo di fi é e d u 2 7 j a nvi er
1 9 7 2 fi xa nt l e r égi me des e m-
pl oyés de l' Et at s ui va nt es:

a) êt r e de nati o nal i t é
l uxe mb o ur ge oi s e

b) j o ui r des dr oi t s ci vi l s et
p ol i ti q ues

c) off ri r l es gar a nti es de
mor al i t é r e q ui s es

d) s ati sf ai r e a ux c o n di ti o ns

d' a pti t u de r e q ui s e p o ur
l a f o ncti o n

e) s ati sf ai r e a ux c o n di ti o ns
d' ét u des et de f or mati o n
r e q ui s es.

Pi èc es à j oi ndr e au dossi er
de c andi dat ur e

- l e di pl ô me
- l a r ec o n nai s s a nc e d u

di pl ô me par l e Mi ni st r e
de l' E d uc ati o n Nati o nal e,
de l a F or mati o n pr of es-
si o n nel l e et des S p ort s

- l' a ut ori s ati o n d' exer c er l a
pr of es si o n d u Mi ni st r e de

l a S a nt é
- u n ext r ai t de l' act e de

nai s s a nc e
- u ne p h ot oc o pi e de l a

c art e d' i de nti t é
- u n ext r ai t r éc e nt d u c asi er

j u di ci ai r e
- u n c erti fi c at de mor al i t é
- u ne n oti c e bi ogr a p hi q ue.

Ecri r e à:
Ad mi ni st r ati o n de l' E mpl oi
S er vi c e d u Per s o n nel
B. P. 2 2 0 8
L- 1 0 2 2 L UXE MB OURG

MI NI STE RE D E L A F A MI L L E
E T D E L' I N TE G R ATI O N
L E S MAI S O N S D' E N F AN TS
D E L' E TAT

" S TAATL E C H
K AN N E R H E E ME R"
si c he n

vi r d' Ko or di nati o un vu m
S er vi c e Tr eff- Pu nkt
1 Mat ar bec ht er m/ w
Ps yc hol og, Assi st ant s oci al
o der Educ at e ur gradué
2 0 St o nne n d' Woc h op
o nbegr e nzt e n Zeit

Verl aa ngt e n Pr ofi l :
- ee n k o mpl ett e n Zykl us

vu n de e ne n j e wei l e ge n
St u di e n h u n mat e nge m
Di pl o m

- Lët z e b uer ges c h, Däi t s c h
a n Fr a ns éi s c h s c h wät z e n
a n s c hr ei we n kë n ne n

De n S er vi c e Tr eff- P u nkt as s
e n “l i e u d' exer ci c e d u dr oi t
de vi si t e“ t es c he nt El t er e n a n
Ka n ner. D' Aar bec ht vu n der
Ko or di nati o u n best eet d or a n-
ner, d' De ma n de n o pz e h uel e n
a n z e ver s c haff e n, d' Vi si t e n
z e or ga ni s éi er e n, d' E q ui pe
vu n de n Ac c o mpag nat e ur e n
z e e nc a dr éi er e n, un Ver-
s a m ml unge n, S u per vi si o u ne n
a n F or mati o une n deel z e-
h uel e n.
D' De ma n de mat Li e we nsl aaf,
F ot o a n de n néi dege n Di pl o-
mer as bi s s péi t est e ns de n

2 1 . Aug ust 2 0 0 5 un de n Di r ek-
t er vu n de n St aatl e c he Ka n-
ner hee mer z e s c hëc ke n.

Mai s o ns d' Enf a nt s de l' Et at
B. P. 5 1
L- 3 80 1 S c hi ffl a nge
Tél : 5 4 7 1 6 7

Eng éi s c ht Wi el gëtt o p Basi s
vu n de n Dos si er e ge maac h.

MI NI STE RE D E L A J U STI C E
RE VI SE U R S
D' E N T RE P RI SE S
Exa me n d' aptit ude
pr of essi o nnell e

- Sessi o n 2 0 0 5 -
La dat e d' o uvert ur e ( dat e de

l' é pr e uve é cri t e) de l a s es-
si o n or di nai r e de l' exa me n
d' a pti t u de pr of es si o n nel l e
des c a n di dat s r é vi s e ur d' e n-

t r e pri s es, pr é vu à l' arti cl e 5
d u r ègl e me nt gr a n d- d uc al
mo di fi é d u 2 9 j a nvi er 1 9 9 3

dét er mi na nt l es c o n di ti o ns
de q ual i fi c ati o n pr of es si o n-
nel l e des r é vi s e ur s d' e nt r e pri -
s es, est fi xée a u l undi, l e
3 oct o br e 2 0 0 5.
La per s o n ne i nt ér es s ée à de-
ma n der s o n i ns cri pti o n à

l' exa me n d oi t êt r e ti t ul ai r e d u
c erti fi c at de f or mati o n c o m-
pl é me nt ai r e et j usti fi er de

l' ac c o mpl i s s e me nt, a u 1 5 s e p-
t e mbr e 2 0 0 5, d' un st age pr o-
f es si o n nel d' une d ur ée mi ni -

mal e de t r oi s a ns t el q ue
pr é vu r es pecti ve me nt à l' ar-

ti cl e 1 er, s u b A, p oi nt s c) et
d) d u r ègl e me nt gr a n d- d uc al
d u 2 9 j a nvi er 1 9 9 3.
P o ur s' i ns cri r e à l' exa me n, l a
per s o n ne i nt ér es s ée a dr es s e-
r a, par c o urri er r ec o m ma n dé
et p o ur l u n di , l e 1 9 s e pt e m-
br e 2 0 0 5 a u pl us t ar d, u ne de-
ma n de a u Mi ni st r e de l a J usti -

c e à L- 2 9 3 4 L uxe mb o ur g e n y
j oi g na nt:
a) u ne c o pi e c erti fi ée c o nf or-

me d u c erti fi c at de f or ma-
ti o n c o mpl é me nt ai r e me n-
ti o n né ci - des s us;

b) l' ori gi nal de s o n c ar net
de st age d û me nt a p pr éci é
exact par l e o u, l e c as
éc héa nt, l es maît r es de
st age;

c) s o n r a p p ort de st age
( e n h ui t exe mpl ai r es);

d) un c erti fi c at de l' I nsti t ut
des r é vi s e ur s d' e nt r e pri s es
att est a nt q ue l e o u, l e c as
éc héa nt, l es maît r es de
st age, p o ur a ut a nt q u' i l ( s)
e n r el è ve( nt ), ét ai ( e n)t ha-
bi l i t é( s) à f or mer des st a-
gi ai r es.

Il est r a p pel é q ue l' arti cl e 7
d u r ègl e me nt gr a n d- d uc al d u
2 9 j a nvi er 1 9 9 3 di s p os e a u
par agr a p he ( 1 ) q u' u ne de-
ma n de d' i ns cri pti o n ( d' une

per s o n ne aya nt dé b ut é s o n
st age ava nt l e 1 er j ui n 1 9 9 3)
n' est r ec e va bl e q ue si l a q ua-

l i fi c ati o n t hé ori q ue de l a per-
s o n ne est c o nf or me a ux di s-
p osi ti o ns de l' arti cl e 2, par a-
gr a p he ( 5) d u r è gl e me nt
gr a n d- d uc al d u 2 9 j a nvi er
1 9 9 3; c ett e c o nf or mi t é d oi t
avoi r ét é r ec o n n ue par l e Mi -
ni st r e de l a J usti c e.

Il est r a p pel é d' a ut r e part q ue
l e c ar net de st age d oi t c o u-
vri r l a péri o de de st age pr o-

f es si o n nel p ost éri e ur e a u 1 4
j ui n 1 9 9 7, dat e de l' e nt r ée e n
vi g ue ur de l a mo di fi c ati o n
aff ér e nt e d u r ègl e me nt gr a n d-
d uc al d u 2 9 j a nvi er 1 9 9 3.
P o ur l a péri o de a nt éri e ur e a u
1 4 j ui n 1 9 9 7, l e c ar net de st a-
ge s er a r es pecti ve me nt c o m-
pl ét é et r e mpl ac é par u ne at-

t est ati o n d u o u, l e c as
éc héa nt, des maît r es de st age
d o n na nt l a des cri pti o n dét ai l -

l ée des t r ava ux eff ect ués a u
c o ur s de c ett e péri o de d u
st age pr of es si o n nel .
Co nc er na nt l e r a p p ort de st a-
ge, d o nt l' é val uati o n c o mpt e
p o ur 1 0 % d u t ot al des p oi nt s
de l a s es si o n or di nai r e, i l y a

l i e u de s o ul i g ner q ue l' arti cl e
4, par agr a p he ( 1 3) d u r ègl e-
me nt gr a n d- d uc al d u 2 9 j a n-

vi er 1 9 9 3 di s p os e: " E n fi n de
st age, l e c a n di dat ét a bl i r a u n
r a p p ort de st age da ns l e q uel
i l a nal ys er a de f aç o n cri ti q ue,
s o us u n a ngl e j uri di q ue, éc o-
n o mi q ue, c o mpt a bl e et des
n or mes de r é vi si o n, l es pr o-
bl è mes r e nc o nt r és l or s d' une
des mi s si o ns eff ect uées s o us
s a r es p o ns a bi l i t é et r e n dr a
c o mpt e des s ol uti o ns y a p-
p ort ées. Ce r a p p ort c o mpr e n-
dr a e nt r e di x et q ui nz e pages
dact yl ogr a p hi ées. "
Par ai l l e ur s, l' arti cl e 5, par a-
gr a p he ( 4) d u r è gl e me nt
gr a n d- d uc al d u 2 9 j a nvi er
1 9 9 3 di s p os e s o us ( c) q ue

"l or s d' u ne s es si o n or di nai r e
ul t éri e ur e, i l est l oi si bl e a u
c a n di dat [ aya nt ét é r ef us é

l or s d' u ne s es si o n or di nai r e
a nt éri e ur e] de pr és e nt er u n
n o uvea u r a p p ort de st age. Si

t el n' est pas l e c as, l a n ot e at-
t ri b uée a u r a p p ort de st age
pr és e nt é a nt éri e ur e me nt est
pri s e e n c o nsi dér ati o n. " La
per s o n ne ne pr és e nt a nt pas
de n o uve a u r a p p ort de st age
est i nvi t ée à l' i n di q uer expl i -
ci t e me nt da ns s a de ma n de.

P O STE VAC AN T
L' I nsti t ut nati o nal p o ur l e
dé vel o p pe me nt de l a f or ma-

ti o n pr of es si o n nel l e c o nti n ue
(I NF P C) s e pr o p os e de r e cr u-
t er, p o ur e nt r ée i m mé di at e,

un assi st ant de pr oj et ( m/f )
s o us l e st at ut d' e mpl oyé pri -
vé, c o nt r at à d ur ée i n dét er-
mi née, p o ur u n p ost e à mi -

t e mps.
Mi ssi o n:
Da ns l e c o nt ext e de l a mi s e
e n œuvr e de l a l oi mo di fi ée
d u 2 2 j ui n 1 9 9 9 et de l a pr o-
moti o n de l a f or mati o n pr o-

f es si o n nel l e c o nti n ue:
- pr oc é der à l' i nst r ucti o n des

de ma n des de c ofi na nc e-
me nt s o u mi s es par l es e n-

t r e pri s es, e n t er me d' a nal y-
s e de c o nf or mi t é par r a p-
p ort a ux cri t èr es d' él i gi bi -

l i t é fi xés par l a l oi mo di fi é e
d u 2 2 j ui n 1 9 9 9,

- parti ci per à l a c o nc e pti o n, à
l' él a b or ati o n et à l a gesti o n
de pr oj et s de f or mati o n,

- parti ci per à l a c o nc e pti o n, à
l' él a b or ati o n et à l a mi s e e n
oe uvr e de st r at égi es de di f-

f usi o n de l' i nf or mati o n s ur
l a f or mati o n pr of es si o n nel l e
c o nti n ue,

- as si st er l es c hef s de pr oj et s
da ns l e ur mi s si o n.

Profil:
- di pl ô me s a ncti o n na nt un

c ycl e c o mpl et de l' e ns ei g ne-
me nt s ec o n dai r e cl as si q ue

o u é q ui val e nt,
- l a c o n nai s s a nc e d u c o nt ext e

l uxe mb o ur ge oi s de l a f or-
mati o n pr of es si o n nel l e c o n-

ti n ue ai nsi q u' u ne e xpéri e n-
c e pr of es si o n nel l e da ns c e
d o mai ne c o nsti t ue nt des
at o ut s,

- maît ri s e parf ai t e des l a n-
g ues s ui va nt es: l uxe mb o ur-
ge oi s, f r a nç ai s, al l e ma n d,
a ngl ai s,

- uti l i s ati o n des l ogi ci el s de
b ur ea uti q ue: Wor d, Exc el ,
Ac c es s, P o wer p oi nt, Out-

l o ok,
- r ec uei l de l' i nf or mati o n s ur

I nt er net,
- es pri t d' a nal ys e et de s yn-

t hès e,
- c a paci t é à t r avai l l er e n

é q ui pe.
Les c a n di dat ur es ma n us cri -
t es ac c o mpag nées d' u n C V et
d' u n ext r ai t r éc e nt d u c asi er

j u di ci ai r e, s o nt à a dr es s er,
p o ur l e 2 4 a o ût 2 0 0 5 a u pl us

t ar d, à l' att e nti o n de:
Mo nsi e ur l e Pr ési de nt d u

c o ns ei l d' a d mi ni st r ati o n de
l' I NF P C
3 8, r ue de l' Ave ni r
L- 1 1 47 L uxe mb o ur g

8 0 9 - 5 / 8 / 2 0 0 5a vi s4


