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Ministere des Affaires
Etrangéres

Direction de la Défense

Recrutement pour la
mission de coopéra-
tion civilo-militaire
au Kosovo

Dans le cadre de la mission
KFOR au Kosovo, les militai-
res de I'OTAN mettent en oeu-
vre des projets de recons-
truction civile par le biais
d'équipes de coopération ci-
vilo-militaire (CIMIC). A cet
effet, le gouvernement luxem-
bourgeois a lintention de
recruter

un ingénieur technicien

(M/F)

dans le domaine de la

construction
en vue de la releve de I'équi-
pe CIMIC de l'armée luxem-

bourgeoise travaillant actuel-
lement au Kosovo. Durée du

contrat a durée déterminée:
9 mois a partir de la mi-no-

vembre 2001.

Profil de la fonction

Votre tache principale consis-
tera a identifier des projets
de reconstruction civile, a
estimer leurs coiits, a les ini-
tier et a surveiller leur exécu-
tion. Le candidat retenu sera
recruté sur base de la loi con-
cernant les opérations de
maintien de la paix du 27 juil-
let 1992 et bénéficiera d'une
formation militaire de 10
semaines au centre militaire
de l'armée luxembourgeoise.
Apres conclusion satisfaisan-
te de cette formation, le can-
didat sera intégré, en tant
qu'officier commissionné, au
contingent luxembourgeois
de la KFOR et assumera la
fonction de chef de l'équipe
CIMIC luxembourgeoise.

Profil des candidats

Vous bénéficiez d'une bonne
condition physique et de pré-

férence d'une expérience sur
le terrain (les candidats pou-
vant faire valoir une partici-
pation a des missions inter-
nationales, une connaissance
des Balkans et étant aptes a
travailler dans une équipe
multinationale seront
sidérés en priorité).

con-

Vous étes de nationalité lu-
xembourgeoise, vous maitri-
sez parfaitement les langues
anglaise et francaise et vous
disposez d'un permis de con-
duire. La connaissance de
langues régionales sera con-
sidérée comme un atout.

Modalités de recrutement

Le participant issu du sec-
teur privé touchera notam-
ment une rémunération mo-
tivante basée entre autres sur
le niveau de rémunération ac-
cordée pour une activité si-
milaire, exercée au service de
I'Etat ainsi qu'une indemnité
spéciale par mois passé en
mission. Le contrat de travail

liant le participant a son em-
ployeur pourra de l'accord de
I'employeur, étre suspendu
pour la durée de 9 mois et re-
prendre ses effets du fait de
la reprise du travail par le
participant dés la cessation
du contrat a durée déter-
minée.

Le participant issu du sec-
teur public bénéficiera d'un
congé spécial de 9 mois avec
maintien de tous les droits
découlant de son statut et no-
tamment de sa rémunération
et ce en cas d'accord du Mi-
nistre du ressort. Il touchera
une indemnité spéciale par
mois passé en mission.
L'attention des candidats est
attirée sur le fait que cette
mission les aménera a travail-
ler dans un environnement
souvent difficile.

Les personnes intéressées
sont priées d'envoyer jus-
qu'au 29 octobre 2001 une
lettre de motivation, accom-
pagnée d'un CV détaillé au
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Ministere des Affaires Etran-
géres, Direction de la Défen-
se, Plateau du Saint-Esprit,
[-2915 Luxembourg. Des in-
formations supplémentaires
peuvent étre obtenues au nu-
méro de téléphone 48 88 36 -
216.

Epreuve
d'aptitude
Session 2001

pour la reconnaissance du di-
plome étranger

d'assistant social

d'assistant d'hygiéne so-

ciale

d'infirmier gradué

de masseur-kinésithéra-

peute
Il est porté a la connaissance
des candidats aux profes-
sions citées ci-dessus que les
épreuves d'aptitude en vue
de l'obtention de la recon-
naissance des diplomes pro-
fessionnels étrangers seront
organisées pendant la pério-
de du 17 au 21 décembre
2001.

Les candidats concernés sont
priés d'adresser leur deman-
de d'inscription jusqu'au 10
octobre 2001 au plus tard a
I'adresse ci-aprés

Ministere de I'Education

Nationale,

de la Formation Profes-

sionnelle et des Sports,

M. Claude Kuffer

bureau 232

29, rue Aldringen

L-2926 Luxembourg
Sont & joindre a cette deman-
de d'inscription, le cas éché-
ant, une copie certifiée con-
forme des diplomes et d'une
piece d'identité ainsi qu'un
curriculum vitae.

Epreuve
d'aptitude
Session 2001

pour le diplome d'Etat luxem-
bourgeois

d'assistant social

d'assistant d'hygiéne so-

ciale

d'infirmier gradué

de masseur-kinésithéra-

peute
Il est porté a la connaissance
des candidats aux profes-
sions citées ci-dessus que la
session d'examen pour l'ob-
tention du diplome d'Etat
luxembourgeois sera orga-
nisée pendant la période du
17 au 21 décembre 2001.
Les candidats concernés sont
priés d'adresser leur deman-
de d'inscription jusqu'au 10
octobre 2001 au plus tard a
I'adresse ci-aprées

Ministére de I'Education

Nationale,

de la Formation Profes-

sionnelle et des Sports,

M. Claude Kuffer

bureau 232

29, rue Aldringen

L-2926 Luxembourg

Sont a joindre a cette deman-
de d'inscription, le cas éché-
ant, une copie certifiée con-
forme des diplomes et d'une
piece d'identité ainsi qu'un
curriculum vitae.

Ministere de la Promotion
Féminine

Formation de forma-
teurs et de forma-
trices

Une formation de formatrices
et formateurs a l'égalité
"Train the Trainer in Gender"
est organisée a partir d'octo-

bre 2001 jusqu'en juin 2002.

Thémes de la formation

- la politique de 1'égalité entre
femmes et hommes

- le role des femmes et des
hommes

- la culture d'apprentissage
des femmes et des hommes

- les actions positives et
l'intégration de la dimension
de I'égalité entre femmes et
hommes dans les actions de
formation

La durée totale de cette for-
mation est de 30 heures. Les
premiéres dates de formation
sont fixées au:

15.11.01 de 8.30 2 17.00 h
11.12.01 de 8.30 2 12.00 h
23.01.02 de 8.30 4 12.00 h

Les personnes intéressées,
femmes et hommes qui sont
formatrices et formateurs,
peuvent s'inscrire aupres du
Ministére de la Promotion
Féminine aux numéros de
téléphone: 478-5814 (récep-
tion),  478-5819 (Simone
Gruhlke) ou 478-5817 (Karin
Weyer).

Date limite des inscriptions:

20.10.01

Le Registre Morphologique
des Tumeurs (RMT) au
Laboratoire National de
Santé
se propose d'engager pour
entrée immédiate et a durée
indéterminée
un employé (m/f) de bureau
(carriere D) a temps plein
Certificat de fin d'études se-
condaires, secondaires tech-
niques ou équivalent

Profil souhaité:

¢ Bon niveau de dactylogra-
phie

e maitrise de l'informatique
(Word, Excel, Powerpoint,
Oracle et evtl. Access)

e mafitrise du luxembour-
geois, francais, allemand,
anglais (parlés et écrits)

Une expérience profession-

nelle de 3 ans dans le domai-

ne médical est un avantage.

Une premiére sélection sera
faite sur la base des dossiers.

Les candidatures avec curri-
culum vitae sont a adresser
avant le 15 octobre 2001 au
Directeur du Laboratoire
National de Santé (Registre
Morphologique des Tumeurs)
4, rue Auguste Lumiére,
L-1950 Luxembourg




