WOLNR

ISSN 1019-0287

Service auBer Takt

ELTERNURLAUB

Frauenorganisationen
befiirchten die Kiirzung
des Elternurlaubs.
Tatsachlich mehren sich
kritische Stimmen aus
dem Arbeitgeberlager.

Ein Kommentar von
Ines Kurschat

Der Pressesprecher Clau-
de Pauly spricht aus, was of-
fenbar viele denken: Sein
Verband, das "Syndicat des
indépendants et des classes
moyennes" (SIC), ist zwar
nicht fir die Abschaffung,
aber fiir die Halbierung des
bestehenden Elternurlaubs
auf drei statt wie bisher
sechs Monate. Mit dieser
Haltung steht das SIC nicht
alleine, Ahnliches war schon
von der "Fédération des Ar-
tisans" zu horen. Hinter-
grund fir das jingste Halali
der Arbeitgeber gegen den
Erziehungsurlaub: die lau-
fenden Tripartite-Gesprache
zum "Plan d'action national
en faveur de l'emploi". Viele
der im 1999er-Pan-Gesetz
beschlossenen Mafdnahmen,
zu denen auch der Elternur-
laub gehort, laufen am 31.
Juli diesen Jahres aus und
miissen neu verhandelt wer-
den. Das Gesetz zum Congé
parental vom 12. Februar
1999 sieht ausdriicklich eine
Kirzung vor, wenn die ange-
strebten Ziele - bessere Ver-
einbarkeit von Beruf und Fa-
milie und dadurch Chancen-
gleichheit, sowie mehr Be-

schaftigung - nicht erreicht
werden.

Eben dies, das Verfehlen
des beschaftigungspoliti-
schen Ziels, behaupten nun
die Arbeitgeber. Thr Argu-
ment, adaquaten Ersatz fiir
Arbeitnehmerlnnen in Erzie-
hungsurlaub zu finden, sei
schwierig, erscheint auf den
ersten Blick plausibel. So
hat die vom Familienminis-
terium in Auftrag gegebene
KPMG-Studie vom Novem-
ber 2002 zu den Auswirkun-
gen des "Congé parental"” er-
geben, dass Arbeitnehme-
rInnen aus dem Industrie-
und Handwerksbereich, die
Elternurlaub nahmen, nur zu
59 Prozent ersetzt wurden.
Die meisten mittels be-
triebsinterner Versetzungen
und Umschichtungen; das
Arbeitsamt ADEM vermittel-
te nur rund sechs Prozent
der frei werdenden Arbeits-
platze an aufden stehende
Arbeitsuchende. Inzwischen
aber rutscht Luxemburgs
Wirtschaft allmahlich tiefer
in die Krise, die Arbeitslo-
senzahlen steigen konti-
nuierlich an, unter ihnen
laut ADEM ein immer grofder

werdender Anteil an Fach-
kraften. Ersatz fiir Arbeit-
nehmerlnnen im Elternur-
laub zu finden, dirfte des-
halb kiinftig vermutlich we-
niger Probleme bereiten, so
jedenfalls die Einschatzung
des Prasidenten der PAN-
Spezialkommission Marcel
Glesener, der sich klar fir
den Erhalt der bisherigen
Regelung ausspricht.
Banken haben dariiber hi-
naus den Elternurlaub als
Kriseninstrument entdeckt:
Sie drangen verstarkt darauf
hin, dass berechtigte Arbeit-
nehmerlnnen jetzt in den Er-
ziehungsurlaub gehen. Wah-
rend dieser "Pause" kénnten
Umstrukturierungen  oder
auch nur kurzfristige Einspa-
rungen - statt Entlassungen -
vorgenommen werden.
Doch genau hier liegt das -
hausgemachte - "Problem"
des Elternurlaubs. An der
gegenwartigen Debatte zeigt
sich die Gefahr der luxem-
burgischen Version eines eu-
ropaweit vorgeschriebenen
Elternurlaubes. Die EU-Di-
rektive 96/34 vom 3. Juni
1996 definierte den Eltern-
urlaub als familienpoliti-
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sche Mafdnahme und eben
nicht  beschaftigungspoli-
tisch. Dem EU-Rat ging es in
erster Linie darum, die in
der Nummer 16 der Gemein-
schaftscharta der sozialen
Grundrechte garantierte
Chancengleichheit zwischen
den Geschlechtern auch in
punkto Vereinbarkeit von
Familie und Beruf zu ge-
wahrleisten - und eben nicht
eine  Arbeitsbeschaffungs-
maf3nahme fiir Arbeitslose
zu kreieren. Den Elternur-
laub an allgemeine beschaf-
tigungspolitische Ziele zu
koppeln und mit einer Frist
zu versehen, ist auf dem
eigenen Mist der luxembur-
gischen  Verantwortlichen
gewachsen.

Statt eine sinnvolle sechs-
monatige Frist unter Vorbe-
halt zu stellen, hatte sich die
Regierung von vorneherein
darauf einigen miissen, dass
es sich beim Elternurlaub
um eine rein familien- und
genderpolitsche Maf3nahme
handelt. Dann wéare den be-
troffenen Frauen und Man-
nern, Eltern und Kindern,
das jetzige Bangen erspart
geblieben. Allerdings hatten
die Tripartite-Parteien damit
auch einen - strategisch
wichtigen - Verhandlungsge-
genstand weniger beim PAN-
Poker gehabt.
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Riickkehr zum

"Rasiermesser"
Die aus Luxemburg
abgeschobenen ehe-
maligen Fliichtlinge
treffen in ihrer alten
Heimat Montenegro auf
wirtschaftliche Pers-
pektivliosigkeit und
politische Instabilitat.
aktuell, Seite 2

Bague au doigt?
Sans ouverture au
mariage, le partenariat
proposé par le gouver-
nement ne représente
qu'un substitut médiocre
selon "Rosa Létzebuerg".
aktuell, Seite 8
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Parole aux femmes
Des femmes de radios
libres se sont rencon-
trées a Vienne pour
déconstruire les stéréo-
types racistes et sexistes
des médias. Non sans
autocritique.

magazine, page 9

Who's the Renert?
Die aktuelle Michel-
Rodange-Ausstellung
sorgt fiir ein umfas-
sendes Bild des Luxem-
burger Autors und eroff-
net neue Blickwinkel.
voices, Seite 11
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