
1 3 / 1 / 2 0 0 6 − 8 3 2 3d ë s wo c h
E N SEI G N E ME N T

Ch ar g és!

I l f al l ai t bi e n q u e
ç a ar ri ve u n j o ur.

L e ver di ct d e l a c o ur
a d mi ni str ati ve a d o n n é

r ai s o n à u n c h ar g é
d' é d u c ati o n q ui

d e ma n d ai t u n C DI .
D e p ui s, u n e a val a n c h e

d e pr o c è s s' e st mi se
e n r o ut e.

Ga bri el S er vai s * vi e nt de
t er mi ner s es ét udes s upéri e u-
res e n Al l e mag ne. Il ne l ui rest e
pl us qu' à att e n dr e l e moi s
d' oct o br e de cett e an née po ur
parti ci per à l' exa me n- c on-
c our s d' a d mi s si bi l i t é po ur e n-
s ei g na nt s d u s ec on dai r e. En
att e n dant, i l l ui f audr a t r ouver
une oc c upati on. Pour quoi pas
c hargé d' é d ucati on dans un
ét a bl i s s e me nt d u s ec on dai r e?
De c ett e mani èr e, i l pourr a
c ol l ect er de pr éci e us es expé-
ri e nces t o ut e n c o m me nça nt à
gag ner s a vi e. Apr ès t out, i l
s ai t que l' é d ucati o n nati onal e
t r aver s e une gr ave cri s e de
pé nuri e d' e ns ei g nant- e- s et
q ue l es " c har gé- e- s" s ont t r ès
s ol l i ci t és.

Mai s voi l à, l e di rect e ur de
l' ét a bl i s s e me nt où Ga bri el a
f ai t s a de ma n de l ui anno nce
une bi e n mauvai s e no uvel l e: l e
mi ni st èr e de l' é d uc ati on nati o-

nal e ( ME N) vi e nt de di ff us er
une ci r c ul ai r e i nci t ant l es ét a-
bl i s s e me nt s à l a pl us gr a n de
ret e nue p os si bl e da ns l' e m-
bauc he de c har gés. Ga bri el
devr a d onc t r ouver une aut re
occ u pati o n. Si t uati on f âc he u-
s e: c o m me i l n' a pas e nc ore
ét é s al ari é, i l ne pe ut perc evoi r
d' al l ocati on c hô mage. Qua nt à

t r ouver un e mpl oi p our s e ul e-
me nt q uel q ues moi s . . .

La r ai s on? Un ver di ct de l a
c our a d mi ni st r ati ve dat ant d u
7 j ui n 2 00 5. Un c har gé d' é d uca-
ti o n avai t dé p os é une pl ai nt e
c ontr e l' Et at pour voi r l es
c ontr at s à d ur ée dét er mi nés
( C DD) que l e ME N l ui dél i vr ai t
c ha q ue an née c ha ngés e n
c ontr at s à d ur ée i n dét er mi nés
( C DI ). La c our l ui d on na r ai -
s on. Pani q ue au mi ni st èr e.
Ent r e-t e mps, e nt re 1 0 0 et 2 00
c hargés de c our ont e n-
cl e nc hé l a mê me pr oc é d ure
avec l' as s ur a nc e d' o bt e ni r
gai n de caus e.

Les c on di ti ons d' oct r oi d' un
C DD s ont cl ai re me nt défi ni es
par l a l oi . Ces c ontr at s ne pe u-
ve nt êt r e r e no uvel és que de ux

f oi s et l es t âc hes y c orr es pon-
dant es d oi ve nt êt re pr éci s es

et n on d ur a bl es. J us qu' à
pr és e nt po urt ant, l es C DD des
c har gés de c o ur s ét ai e nt r égi s
par une dér ogati o n a u c o de d u

t r avai l dat ant de l a l oi de 1 9 9 1 .
Cett e dér ogati on per mett ai t à

l' Et at ou a ux c o m munes de
r e no uvel er pl us de de ux f oi s
l es C DD. Le ver di ct de l a c our
a d mi ni st r ati ve a mi s fi n à c ett e
dér ogati o n e n dé no nça nt l' a b-
s e nc e d' o bj et da ns l e C DD i n-
cri mi né et d onc s a no n- c o nf or-
mi t é vi s- à- vi s de l a l oi s ur l e

c o nt r at de t r avai l. Faut e de
vo ul oi r me ner une pol i ti q ue
de recr ut e me nt effi cace e n
per s onnel qual i fi é, l es g ouver-
ne me nt s s ucc es si f s s' ét ai e nt
ai nsi d on né l e moye n d' e m-
ba uc her f aci l e et pas c her. En
pl us, cel a per mett ai t de c ol ma-

t er l es br èc hes de pl us e n pl us
béant es avec une ar mée de
r és er ve i mpres si onnant e de
c har gés de c our s. Al' he ur e ac-
t uel l e, pl us de 5 0 0 per s onnes
s ont e mpl oyées par l' é d uc a-
ti on nati o nal e da ns l' e ns ei g ne-

me nt s ec on dai r e, s oi t un ci n-
qui è me d u per s onnel. Pri mai r e
et s ec on dai r e c o nf on d us, c e
c hi ff r e att ei nt l e mi l l i er. Et i l al-

l ai t a ug me nt ant. En eff et, c o m-
me l e r a p port e l e bul l eti n d u

S yn di kat Erz éi ung a Wës s e n-
s c haft ( S E W, affi l i é à l' OGBL),
l e ME N a e ngagé 1 7 0 nouvea ux
c har gés d' é d uc ati on e n a u-
t o mne 2 00 5. Le r a p port
gé nér al de pl ani fi c ati on des
bes oi ns e n per s onnel e n-
s ei g nant de l' e ns ei g ne me nt
post- pri mai r e de 2 0 05 à 2 01 0
affi r me po ur s a part qu' " e n
de ux ans, l e no mbre de l eç ons
d' e ns ei g ne me nt pr est ées par
des e mpl oyés à d ur ée dét er-
mi née a a ug me nt é de 36, 5 %".

Pr ol i f ér ati o n d e
" c h ar g és"

Le pr o bl è me est c onn u de
l ong ue dat e: " C' est un pr o-
bl è me q ui no us met e n c ol èr e
de pui s l es a nnées 80", expl i -
que Roger Rot h, pr ési de nt de

l a Fé dér ati on des uni ver si t ai -
res au s er vi ce de l' Et at ( Fé d u-

s e, affi l i ée à l a C GF P). " A l' é po-
que, l e mi ni st re Fer nan d Bo-
de n ( CS V) n ous di s ai t que
nous voyi o ns mal l a c hos e et
qu' i l y avai t, au c ontr ai re,
pl ét hor e d' e ns ei g nant s. C' est
avec l' arri vée de s on s ucc es-
s e ur, Marc Fi s c h bac h, que, d u
j our au l e n de mai n, l a pl ét hore
s' est c hangée e n pé nuri e.
Quel l e déc ouvert e! "

Pr e n dr e act e de l a si t uati o n
est une c hos e, y r e mé di er une
autr e. A cr oi r e que cett e pol i ti -
que a ét é me née s ci e m me nt,
dans une o pti que de r é d ucti o n
des f r ai s. D' ai l l e ur s, aus si
bi e n Guy Foet z, vi ce- pr ési -
de nt d u S E W, que J usti n Tur-
pel, pr ési de nt d u s ect e ur s er-
vi c e publ i c d u Lan des ver ban d,
s ont per s ua dés q ue des c on-
si dér ati ons de c et or dr e ne
s ont pas ét r angères à l' i nfl a-
ti on d u n o mbr e de c har gé- e- s
d' é d ucati on.

Mai nt e nant, l' é d uc ati on na-
ti onal e est c onf r ont ée à un
d oubl e pr o bl è me: d' une part, i l

l ui f a ut bi e n t r ouver une s ol u-
ti on pour l es c hargé- e- s d' é d u-
cati o n act uel l e me nt e n acti -
vi t é, d' aut re part, el l e d oi t a u
pl us vi t e r éf or mer l a pol i ti que
de recr ut e me nt des e n-
s ei g na nt- e- s. S ur c e der ni er
poi nt, Ma dy Del vaux affi r me
que s on mi ni st èr e pl anc he s ur
un pr oj et: " J e ve ux cl ai r e me nt
r éf or mer l' exa me n- c onc our s
d' a d mi s si bi l i t é a u st age".
Une des pri nci pal es ca us e
d' éc hecs r ési der ai t dans l es
é pr e uves de l ang ue pr él i mi nai -
r es et dans l' exa me n- c onc our s.
C' est e n eff et l' exa me n- c on-
c our s que l es s yn di cat s e n-
s ei g na nt s poi nt e nt d u d oi gt
de pui s l o ngt e mps. Pour Guy
Foet z, " un ca n di dat s ur de ux
éc h oue a u c o nc our s", et ne
pe ut d onc pas êtr e a d mi s a u
st age, mal gr é des a pti t u des à
e ns ei g ner. Dans ce s e ns, l e
S E W pr éc o ni s e de r eve ni r s ur

l e r ègl e me nt gr an d- d uc al de
1 9 9 2 qui fl an q uai t l e c onc our s
d' un exa me n. Ceci , " afi n de
per mett re de r ecr ut er a u
moi ns l e no mbr e d' e ns ei g nant-

e- s i ns cri t dans l e budget". Si
l a Fé d us e part age l' avi s d u
S E W qua nt à l' a bol i ti o n de

l' exa me n, el l e esti me t out ef oi s
que l e c o nc o ur s d oi t r égl e-
me nt er l' acc ès au st age " c o m-
me pour t ous l es post es de l a

f oncti on pu bl i que".
Autr e r éf or me ur ge nt e d' a-

pr ès l es s yn di cat s, cel l e des j u-

r ys. Ce ux- ci o pér a nt act uel l e-
me nt da ns l' o paci t é l a pl us

c o mpl èt e, l e S E W esti me que
l es j ur ys devr ai e nt a u moi ns

moti ver l e ur s déci si ons et
l es c o m muni quer aux ca n di -
da-t- e- s. A e n cr oi r e Roger
Rot h, l a c o mposi ti on de ces j u-

r ys s er ai t " t erri bl e". " C' est
avec c yni s me que c ert ai ns j u-
r ys pre nne nt des déci si ons e n-
gageant l' ave ni r d' a ut r es per-
s onnes al or s q ue c e ux qui l es
c o mpos e nt n' ét ai e nt pas, à

l e ur é p o que, ast r ei nt s a ux
mê mes c on di ti ons d' a d mi s-

si on", aj out e-t-i l. I nt err ogée
par l e woxx, Ma dy Del vaux, l a
mi ni st re s oci al i st e de l' é d uc a-

ti on nati onal e, s e gar de de t ou-
t e cri ti que à l' e nc ont r e d u t r a-
vai l des me mbr es des j ur ys
mai s part age aus si l' avi s qu' u-

ne r éf or me est i névi t a bl e.

Des j ur ys o p a q u es
Mai s quel l e que s oi t l a r éf or-

me à ve ni r, i l s' agi t mai nt e nant
de r égl er l a si t uati o n des
c har gé- e- s d' é d uc ati on. Le
S E W s e r éj oui t de l a déci si on
mi ni st éri el l e de ne pl us e n e n-

gager, esti mant que l e j uge-
me nt d u t ri bunal a d mi ni str ati f

c on d ui r ai t à de " nouvel l es
r ég ul ari s ati o ns f or cées de per-
s onnel n on qual i fi é. " Par ai l -
l e ur s, i l e n pr ofi t e p our de man-
der l e r et r ai t d u pr oj et de l oi
c onc er nant l es c hargés d' é d u-
c ati on et d' a p pel er à l a r éal i s a-
ti on d' une " p ol i ti que de
r ecr ut e me nt des e ns ei g na nt s
qual i fi és qui ti e nne l a r out e. "

Le Lan des ver ban d, qui dé-
f e n d de p ui s pl usi e ur s a nnées
déj à l es i nt ér êt s des c hargé- e- s
de c our s, de man de à ce que
c e ux- ci o bti e nne nt l a s éc uri t é
e n mati èr e de dr oi t d u tr avai l
qui l e ur est d ue. Pour aut ant,
J usti n Tur pel ti e nt à pr éci s er
"Il n' est pas dans notr e i nt e n-
ti on de voi r l es c hargés ti t ul a-
ri s és. " Au c ontr ai re, l es pou-
voi r s publ i cs devr ai e nt t out

f ai r e " pour e ngager as s ez de
per s onnel qual i fi é". Co ns ci e nt
que l es c hargés d' é d uc ati on
n' ont pas r eç u l a f or mati on r e-
qui s e, i l pl ai de e n f ave ur de

l' i nt r o d ucti on d' un s yst è me de
val i dati on des ac qui s pr of es-
si onnel s, c o m me i l e n exi st e
da ns d' a ut r es pays.

Rest e à s avoi r c o m me nt
l' Et at e nt e n d mett re à di s posi -
ti on - à c ourt t er me - l es mo-
ye ns e n per s on nel a dé quat s,
s ans e mba uc he s up pl é me nt ai -

r e de c har gés d' é d uc ati on. Ma-
dy Del vaux avo ue ne pas avoi r
de s ol uti o n, hor mi s de de ma n-
der aux e ns ei g na nt s de t r avai l-

l er pl us. " C' est une é quati on f a-
ci l e à ét a bl i r mai s aus si un t er-
r ai n t r ès dangere ux", pr évi e nt
Roger Rot h. " No us s o m mes
d' acc or d pour ac c o mpl i r des
s urt ac hes po nct uel l es, mai s
e nc or e f aut-i l qu' el l es s oi e nt
c orr ect e me nt r é munér ées. " En
eff et, l es l eç ons s up pl é me nt ai -
r es s er ai e nt, d' a pr ès l a Fé d us e,

moi ns bi e n r é munér ées - i n di -
c e 0, 6 6 - que l es he ur es s u p-
pl é me nt ai r es dans d' autr es
s ect e ur s. J usti n Tur pel voi t
qua nt à l ui un cert ai n da n-
ger à di s c ut er des s urt ac hes:
" C' est une mani èr e de ne pas
e ngager des e ns ei g na nt s s u p-
pl é me nt ai r es. Des e ns ei g-
nant s s urc hargés s er ont-i l s
e nc or e a pt es à e ns ei g ner c or-
r ect e me nt ?"

La pr o bl é mati q ue de l a
pé n uri e d' e ns ei g na nt- e- s pos e
e n eff et l a q uesti on de l a qua-

l i t é de l' e ns ei g ne me nt. Aut r e
s o ur ce de pr o bl è me de mê me
t ype, l es dé part s à l a ret r ai t e
de pr of es s e ur- e- s d u s ec on dai -
r e, q ui s er ai e nt pe u à pe u r e m-
pl acé- e- s par des e ns ei g nant s

i s s us d u r égi me t ec hni que. Ce
der ni er s e verr ai t s ub mergé
par l es c hargés d' é d ucati on
qui rec uei l l er ai e nt l es cl as s es

l es pl us di ffi ci l es.
Le ME N est c o nf r ont é à s on

pr e mi er défi de t ai l l e: r égl er a u
pl us vi t e l a ga begi e dans l' e n-
s ei g ne me nt s ec on dai r e. Ma dy
Del vaux n' est c ert es pas re-
s po ns a bl e de l a gesti on cat a-
str o p hi que et i rr es pons a bl e de
s es pr é déces s e ur- e- s. El l e ne
devr ai t pas t r o p s e he urt er
aux s yn di c at s, ét a nt d onné
que l a pl upart d' e nt r e e ux
pr éc o ni s e nt, dans l es gr a n des

l i g nes, l es mê mes r éf or mes
pour l e recr ut e me nt d' e n-
s ei g nant s. A c o n di ti on t out e-
f oi s q u' el l e ne pr êt e pas t r o p
l' orei l l e à c el l es et ce ux q ui
pe ns e nt que l a pri ori t é de

l' é d uc ati on c onsi st er ai t à
dé pe ns er moi ns.

Davi d Wag ner

* n o m et pré n o m mo difi és par
l a ré dacti o n

Une s all e de cl ass e l uxe mb o urge oi s e au 21 e si ècl e? Sans e ns ei gn ants, ri e n ne s ert d' y mettre des
él è v es . . . (Fot o: i nt er net )


