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D'accord sur rien

Meéme si les Verts ne sont pas d'accord sur tout entre eux: l'opposition a Mady Delvaux ne fait
plus aucun doute. Un phénomene qui se généralise.

La politique de
I'enseignement
déchaine les passions.
La ministre de
I'éducation récolte
désormais la franche
hostilité du syndicat
SEW et des Verts. Mais
ces derniers
n'échappent pas a leurs
propres contradictions.

"Les pertes de temps dans
la politique scolaire, le man-
que de personnel qualifié, de
salles de classe, de perspec-
tives et de lignes directrices
claires n'est pas la faute des
enseignants, ni des éléves et
des étudiants. C'est la poli-
tique qui a failli!". C'est ainsi
qu'a débuté le discours du
député Claude Adam lors du
congrés des Verts consacré a
I'école, samedi dernier a Col-
mar-Berg. Trois jours plus
tard, le "Syndikat Erzéiung a
Wéssenschaft" (SEW) affilié
a 1'0OGBL, tient sa "diéte syndi-
cale" - l'assemblée générale.
A la tribune, la présidente
Monique Adam entame son al-
locution de maniére franche:
"Il y a deux ans, nous nous
étions réjoui d'avoir une nou-
velle ministre de 1'éducation
nationale qui pourrait enfin
mener a bien des réformes
nécessaires. Malheureuse-
ment, il apparait que ces ré-
formes ne vont ni dans le sens
des éléves, ni dans celui des
étudiants".

De toute évidence, I'état de
grace de Mady Delvaux, mi-
nistre socialiste de I'éducation
nationale, est révolu. Que les
attaques fusent de la part du
DP, relégué dans l'opposition
et chantre d'une politique sco-
laire conservatrice, n'étonne
ni ne nuit a Delvaux. Par con-
tre, I'hostilité croissante a son
égard d'un syndicat qui lui est
politiquement proche et qui
voyait d'un bon oeil son instal-
lation rue Aldringen constitue
un signal d'alarme. Méme les
Verts, qui, de leur propre aveu,
partagent I'analyse de Delvaux
et ne pratiquent plus une op-
position frontale et systéma-
tique, sont amers. La lutte
entre droite et gauche en ma-
tiere scolaire a une longue tra-
dition. Mais désormais, ce
sont les éléments les plus
progressistes de l'enseigne-
ment qui dirigent la fronde
anti-Delvaux.

Déja, le torchon a briilé pen-
dant des mois au sujet de la
trés controversée réforme de
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la tache de l'enseignant. Les
négociations entre l'intersyn-
dicale composée des trois syn-
dicats enseignants et le mi-
nistére ont trainé pendant de
longs mois. Mais bien qu'un
accord ait été trouvé, d'autres
contentieux qui germaient
déja depuis un certain temps
se trouvent désormais en pre-
miere ligne. Quelques jours
avant de rencontrer la minis-
tre une derniére fois au sujet
de la tache, le SEW n'avait vo-
lontairement pas évoqué ce
conflit devant la presse. Par
contre, il brocardait d'autres
éléments, tels que le manque
de moyens financiers et la
réforme du cycle inférieur de
I'enseignement secondaire
technique (EST) qui consti-
tuent désormais l'axe central
de sa résistance a la politique
ministérielle. Ce fut également
une maniere d'augmenter la
pression sur le gouvernement,
a une journée de la négocia-
tion finale au sujet de la tache
de l'enseignant.

Les conflits font

la queue

Tout d'abord, les critiques
des Verts et du SEW envers la
politique du ministére se rejoi-
gnent sur sa méthode. Ce n'est
pas l'inactivisme, comme aux
temps ou le CSV dirigeait ce
département, qui est pointé
du doigt, au contraire. Quand
Claude Adam critique 1"acti-
visme incompréhensible" de
Delvaux, le SEW fait état de sa
frustration que les réformes
sont décidées en cercle res-
treint, sans consultation du
personnel enseignant. La pilu-
le est d'autant plus difficile a
avaler pour ce syndicat qu'il
compte dans ses rangs un
grand nombre d'enseignant-e-s
qui ne rechignent justement
pas a s'engager dans différents
projets pédagogiques. De l'au-
tre c6té, Mady Delvaux est cer-
tainement consciente de la dif-
ficulté de réformer I'éducation
nationale, tant les intéréts di-
vergents sont légion et que

chaque pas risque de briser
l'une ou l'autre porcelaine.
Dans Il'édition précédente
(woxx 877), I'ancien secrétaire
d'Etat socialiste & I'éducation
nationale, Guy Linster, affir-
mait que l'immobilisme con-
damnerait toute perspective
de réformes.

Un budget peau de
chagrin

Mais il existe aussi des di-
vergences entre les critiques
formulées par les Verts et le
SEW: aux yeux du syndicat,
c'est la logique d'austérité
budgétaire du gouvernement
CSV-LSAP qui est a l'origine
des principaux maux. Si, de
leur coté, les Verts affichent
clairement leur attachement a
une école publique de qualité,
ils restent discrets en matiére
budgétaire. Evidemment, ils se
situent dans une perspective
de participation gouverne-
mentale apres 2009 et tout
porte a croire qu'ils lorgnent la
succession de Delvaux au
MEN. Pourtant, l'austérité
budgétaire en matiére d'édu-
cation saute aux yeux: par rap-
port au budget de 2006, celui
de 2007 prévoit une baisse des
crédits de fonctionnement de
8,4 pour cent. D'ailleurs, il suf-
fit de jeter un coup d'oeil au
projet de loi sur le budget
pour constater que 1'éduca-
tion nationale est un des
postes les moins dotés (woxx
n’875) et que son augmenta-
tion, par rapport a I'augmenta-
tion moyenne, est en recul
constant d'année en année.

Les opposants a Delvaux ne
sont pas non plus épargnés
par leurs propres contradic-
tions. Le débat autour de 1'ins-
tauration d'un directeur d'éco-
le dans les établissements de
I'enseignement primaire est
une illustration de prise de po-
sition sur des sujets scolaires
au sein d'une méme "famille" -
au sens large du terme - poli-
tique. Samedi dernier, les
Verts ont ainsi renoué avec
une culture du débat qu'on
leur croyait oubliée. Frenz

Schwachtgen, instituteur et
membre de la section de Dif-
ferdange, a ainsi tenté de mo-
difier la résolution initiale qui
se prononcait en faveur de la
création d'un poste de direc-
teur nommé par I'Etat et qui
présiderait un comité d'école
qui serait élu par le corps en-
seignant. "Cela me rend triste
et me met en colére! Je suis
clairement opposé au poste
de directeur d'école, car cela
est incompatible avec une
démocratisation de l'enseigne-
ment", lanca-t-il a une salle qui
s'attendait visiblement a cette
saillie. Apres tout, le sujet a
été encore plus aprement
débattu en amont, lors de la
rédaction de la résolution. Et
pourtant, les invectives fratri-
cides lancées pendant le con-
greés n'étaient pas d'une ten-
dresse illimitée et les mots qui
fachent tombaient: "populis-
me", "mauvaise compréhen-
sion de la démocratie", "utili-
sation inacceptable d'argu-
ments massue". Etant donné
que presque tou-t-e-s les inter-
venant-e-s sont issu-e-s du
"terrain" scolaire, on ne peut
leur reprocher une méconnais-
sance de la matieére scolaire.
Mais a nouveau, ce sujet cris-
tallise deux approches diver-
gentes dans ce parti d'en-
seignants que sont les Verts.

Pas de directeur, mais
un président

D'un co6té Schwachtgen, qui
préfére une généralisation et
une légalisation des comités
de cogestion du personnel en-
seignant, cellules démocra-
tiques de I'organisation scolai-
re dans le primaire (ceux-ci ne
disposent en effet d'aucune
base légale mais leur fonction-
nement repose normalement
sur des reéglements commu-
naux): "Ce n'est pas parce que
le systéeme des comités de
cogestion est imparfait qu'il
faut le supprimer pour le rem-
placer par un directeur". Aux
gardiens des "fondamentaux"
verts - écologie, politique so-
ciale et démocratie - s'oppo-
sent les pragmatiques, sou-
cieux d'une gestion "efficace"
de l'école. Mike Richartz, de-
puis quelques semaines
chargé de direction d'un éta-
blissement scolaire, n'hésite
pas a comparer la gestion
d'une école avec celle d'une
entreprise: "Nous gérons un

budget et le personnel. Il faut
savoir réagir rapidement". Aux
yeux du député-maire de
Beckerich Camille Gira, lim-
portant c'est d'avoir un 're-
présentant de I'Etat sur place".

Mais cet espoir risque d'étre
décu. Contacté par le woxx, le
MEN nous a affirmé qu'a I'heu-
re actuelle, il a tranché non
pas en faveur d'un directeur,
mais d'un "président de co-
mité d'école". La nuance n'est
pas que sémantique. Contrai-
rement a la proposition verte,
le président/directeur ne se-
rait pas nommé par le mi-
nistére, mais bel et bien élu
par le comité d'école avant
d'étre agréé par les autorités
communales. Le MEN table
sur une "dynamique pédago-
gique" mais craint que le pro-
bléme principal ne se situe au
niveau des volontaires pour
cette tache. Le "président" res-
tera dans la méme carriere
que ses collégues, mais bénéfi-
ciera tout de méme d'une
décharge. Il sera en outre
chargé de rédiger un "plan de
réussite scolaire". Dans ce
sens, les différents établisse-
ments jouiront d'un certain de-
gré d'autonomie. Les comités
de cogestion, quant a eux, sub-
sisteront. De toute facon, la loi
ne peut dissoudre ce qu'elle
n'a pas créé. Reste a savoir de
quelle maniére s'agenceront
les compétences respectives
des différents organes. Finale-
ment, il y a une certaine ironie
dans cette histoire de direc-
teur, car le modele du MEN
semble ouvrir plus de portes
démocratiques que celui des
Verts. A force de vouloir se
montrer  complaisants a
I'égard de potentiels parte-
naires de gouvernements, les
Verts se font prendre a leur
propre jeu ... et sont dépassés
sur leur gauche par le mi-
nistere.

Pour autant, le SEW, qui sou-
tient le systéme des comités
de cogestion, s'était dit satis-
fait, lors de sa diéte syndicale,
que le ministére ne veuille pas
laisser tomber la cogestion,
tout en restant sur ses gardes
quant a l'élaboration d'un
éventuel "mauvais compro-
mis". Cette attitude prudente
n'est pas étonnante, tant la
confiance envers le minis-
tere s'est complétement dé-
gradée. Et rien n'augure que
les relations s'améliorent.
Dommage, car il ne reste a Del-

vaux plus que
deux ans et demi
pour réformer

I'enseignement. Et
une poignée de
fonctionnaires
pour seuls alliés,
cest un peu

maigre.
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