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Ma m Gu m mi a n d' Sc h o ul
Si e si n d bl a u. E s si n d ü b er h u n d er t St ü c k u n d si e tr a-
g e n di e Fl o wer - p o wer - Auf s c hri ft " D o n' t di e f or L o ve -
u s e a c o n d o m" . Di e Re d e i st vo n K o n d o ma ut o mat e n,
di e d e mn ä c h st i n d e n p o st pri mär e n Sc h ul e n a uf g e st el l t
u n d vo m Ge s u n d h ei t s mi ni st eri u m g el i ef er t wer d e n s ol -

l e n. Di e Akti o n, di e si c h a u c h i n d a s K o n z e pt " Sa nt é
p o u r t o u s" d er Wel t g e s u n d h ei t s or g a ni s ati o n ei nr ei ht,
d as si c h i n s b e s o n d er e u m d as Wo hl b efi n d e n d er J u n-
g e n s or gt, wi l l g e g e n N ac hl ä s si g k ei t e n d er Ver h üt u n g
mo bi l ma c h e n. " Di e K o n d o ms c h a c ht el z u j e wei l s 2 0

Ce nt s ol l J u g e n dl i c h e s e n si bi l i si er e n, si c h wi r k s a m vor
ü b er t r a g b ar e n Kr a n k h ei t e n wi e Ai d s z u s c h üt z e n u n d
u n g e wol l t e Sc h wa n g er s c h aft e n z u ver mei d e n" , s o
Mar s Di B ar t ol o me o. I m mer hi n h att e L u xe mb u r g l et z-

t e s J a h r 6 3 N e ui nf e kti o n e n mi t d e m HI V- Vi r u s z u ver -
mel d e n. Zu d e m i st a u c h di e An z a hl d er s c h wa n g er e n

Te e n a g er i n d e n l et zt e n J a h r e n g e sti e g e n. Zu s ät zl i c h z u
d e n Aut o mat e n or g a ni si er t d er " Ser vi c e d e l a C o or di n a-

ti o n d e l a Re c h er c h e et d e l ' I n n o vati o n P é d a g o gi q u e s
et Te c h n ol o gi q u e s" ( S C RI P T) mi t d er " Ai d s b er o d u n g"
u n d d er " Di vi si o n d e l a mé d e ci n e s c ol ai r e" I nf or mati -
o n s k a mp a g n e n f ü r Sc h ül er u n d Wei t er bi l d u n g s k u r s e

f ü r L e h r er i n p u n kt o s e xu el l er Auf kl är u n g. Au c h d er
Pl a n ni n g F a mi l i al s ol l st är k er ei n g e b u n d e n wer d e n.

H ar o sur l es tr a n sp ort e ur s et l es h é b er g e ur s
L e L u xe mb o u r g va bi e nt ôt t r a n s p o s er d e s di r e cti ve s
e u r o p é e n n e s q ui vi s e nt à r e nf or c er l e di s p o si ti f r é pr e s-
si f e n ver s l e s étr a n g er s e n si t u ati o n i r r é g ul i èr e. L a
C o m mi s si o n c o n s ul t ati ve d e s dr oi t s d e l ' h o m me

( C C D H) s' ét o n n e d e c e s tr a n s p o si ti o n s, al or s q u e
d' a utr e s di r e cti ve s, pl u s f a vor a bl e s a u x ét r a n g er s, r e-
st e nt s a n s s ui t e. De p ui s 1 9 9 5 l e s t r a n s p or t e u r s, q ui
f o nt e ntr er d e s d e ma n d e u r s d' a si l e d o nt l a d e ma n d e
e st d é cl ar é e p ar l a s ui t e n o n r e c e va bl e, s o nt p a s si bl e s
d' u n e a me n d e. Cett e a me n d e va tri pl er, c e q ui r e nf or -
c er a l ' atti t u d e d e s tr a n s p or t e u r s d e r ef u s er t o ut p as s a-
g er s a n s p a pi er s val a bl e s - d o n c a u s si c e u x q ui a u r ai -
e nt p u o bt e ni r l ' a si l e. D or é n ava nt l e s tr a n s p or t e u r s
d e vr o nt f ai r e p ar ve ni r c er t ai n e s d o n n é e s r el ati ve s a u x
p as s a g er s a u x a ut ori t é s d u p a ys d' a c c u ei l , mai s a u c u -
n e g ar a nti e n' e st d o n n é e q u a nt à l a d e str u cti o n d e c e s
d o n n é e s d a n s l e s 2 4 h e u r e s q ui s ui ve nt. L a C C D H voi t

i ci u n e att ei nt e a u dr oi t a u r e s p e ct d e l a vi e pri vé e. Se-
l o n l e s vo e u x d u g o u ver n e me nt, l ' ai d e à l ' e ntr é e, a u
tr a n si t et a u s éj o u r d e p er s o n n e s s a n s p a pi er s s er a
d or é n a va nt p u ni e, mê me si el l e e st h u ma ni t ai r e. L a
c o m mi s si o n p arl e me nt ai r e c o n c er n é e a t e nt é d e r éi n-
tr o d ui r e l ' i d é e q u e s e ul l e b ut l u cr ati f s er ai t p u ni s s a bl e,

mai s s o n a me n d e me nt n e di t p a s cl ai r e me nt, si
l ' h é b er g e me nt d' u n e p er s o n n e s a n s a ut ori s ati o n d e
s éj o u r p o u r r a êtr e s a n cti o n n é o u n o n.

Passa gi er d at e n- Tr a n sf er l e g al i si ert
Ei n e Wo c h e n a c h Abl a uf d e s Ul ti mat u ms d e s E u r o p äi -
s c h e n Geri c ht s h of s war e s s o wei t: E U u n d U S A ei ni g-
t e n si c h i n L u xe mb u r g a uf ei n I nt eri m- Ab k o m me n ü b er
d e n Tr a n sf er vo n Fl u g- P as s a gi er d at e n. Der Geri c ht s h of
h att e i m Mai d as Anti t er r or - Ab k o m me n vo n 2 0 0 4 f ü r

i l l e g al er kl är t, wei l e s k ei n e n a u sr ei c h e n d e n Dat e n-
s c h ut z g ar a nti er e. Da s n e u e Ab k o m me n g e wä h rl ei st e
" r e c htl i c h e K o nti n ui t ät" , s a gt e E U- J u sti z k o m mi s s ar
Fr a n c o Fr atti ni . De m De al n a c h, d er bi s Mi tt e 2 0 0 7 gi l t,
d ü r f e n U S- B e h ör d e n ni c ht me hr di r e kt a uf di e B u -
c h u n g s s yst e me d er Ai rl i n e s z u gr ei f e n, s o n d er n mü s-
s e n di e bi s z u 3 4 Dat e n s ät z e, di e i n d e n C o mp ut er s y-
st e me n g e s p ei c h er t si n d, g e s o n d er t a nfr a g e n.
Ob di e s e s Ab k o m me n t at s ä c hl i c h me h r Sc h ut z al s di e
vor h er g e h e n d e F a s s u n g l i ef er t, i st n o c h f r a gl i c h. Der
Te xt s ei d at e n s c h ut zr e c htl i c h ni c ht a u s g e wo g e n, b e-
kl a gt e Al e xa n d er Al var o ( F D P) , d er K o or di n at or i m z u -
st ä n di g e n Au s s c h u s s d e s E u r o p a p arl a me nt s. Da s Ab-
k o m me n er mö gl i c h e di e k o nti n ui erl i c h e Pl ü n d er u n g
d er p er s ö nl i c h e n Dat e n vo n E U- P as s a gi er e n, s o Ce m
Öz d e mi r, d er f ü r di e Gr ü n e n i m Au s s c h u s s si t zt. E U-
K o m mi s s ar Fr a n c o Fr atti ni h att e s ei n er s ei t s d ar a uf hi n-
g e wi e s e n, d as s a u c h di e E U vo m ver ei nf a c ht e n I nf or -
mati o n s a u st a u s c h Ge br a u c h ma c h e n mö c ht e, u n d s o-
mi t di e Dat e n s ät z e vo n U S- B ü r g er n n ut z e n wi l l .

i n t er vi e w2

woxx: In der De b att e ü ber
ei ne n mo der ne n Sozi al st a at
fällt h ä ufi g das Wort Ei ge n-
v er a nt wort u ng. Wo se he n Si e
de n Si n n u n d de n Unsi n n di e-
ses Ko nze pt s?

Hans Thi ersc h: Di e s ozi al e Ar-
bei t hat s ei t l a nge m das Zi el , di e
Me ns c he n z u bef ä hi ge n, mi t i h-

r e n ei ge ne n Ver häl t ni s s e n ge-
s c hi c kt u mz uge he n. Ei ge nver-
a nt wort ung al s Zi el dr üc kt si c h
a us i n Begri ff e n wi e Hi l f e z ur
S el bst hi l f e o der E mp o wer me nt.
Daz u ge h ört, das s wi r mi t de n
Me ns c he n her a us ar bei t e n, wo

i hr e ei ge ne n St är ke n l i ege n, un d
ni c ht n ur, wo i hr e Pr o bl e me l i e-
ge n. Di e mo der ne S ozi al ar bei t
n ut zt z u m Bei s pi el di e Ko nz e pt e
vo n Bo ur di e u un d s c ha ut, was
das i n di vi d uel l e Ka pi t al u n d was
das s ozi al e Ka pi t al i st. Si e s uc ht

i n ner hal b der vor ha n de ne n per-
s ö nl i c he n Res o ur c e n nac h Mög-
l i c hkei t e n der Unt er st üt z u ng
u n d des Aus ba us der Fä hi gkei t
z ur S el bst hi l f e.

Kriti ker befürc ht e n, dass zu
vi el Unt erst üt zu ng zu Ab h ä n-
gi gkeit st att zu Sel bst hilfe
fü hrt.

Gr un ds ät zl i c h ge ht di e s ozi al e
Ar bei t davo n a us, das s es Ver-
häl t ni s s e gi bt, i n de ne n Me n-
s c he n ge h ol f e n wer de n mus s,
da mi t si e l er ne n k ö n ne n, s el b-
st ä n di g z u s ei n. La ut ne ol i ber a-
l er Kri ti k s ol l j e d oc h j e der

Me ns c h er st ei n mal s e he n, das s
er z ur e c ht k o m mt, o h ne das s er
Hi l f e be k o m mt. Das f ör der e di e
S el bst ä n di gkei t, hei ßt es. Doc h
de n Me ns c he n al s I c h- AG o der
al s de n Regi s s e ur s ei ner Ver häl t-
ni s s e z u bez ei c h ne n, i st z yni s c h,
we n n z u m Bei s pi el di e Aus bi l -
d ungs a nf or der u nge n i h n völ l i g
ü berf or der n, di e s c h ul i s c he n Er-
wart u nge n ü ber z oge n si n d, di e
Ar bei t s be di ng u nge n ei n ge-
dei hl i c hes Fa mi l i e nl e be n un-
mögl i c h mac he n.

Di e mei st e n Li ber al e n befür-
wort e n doc h a uc h ei ne ge wi s-

se Unt erst üt zu ng v o n Hilfs be-
dürfti ge n.

Es i st ei ne Fr age der Ge wi c h-
t u ng. F ür di e ei ne n st e ht di e I dee
ei ner Ver pfl i c ht ung z ur Unt er-
st üt z ung i m Ze nt r u m u n d di e S u-
c he da nac h, wo ü ber al l n oc h Hi l -
f e ge br a uc ht wi r d. De n a n der e n
ge ht es dar u m, nac h ü berfl üs si -
ge n Hi l f sl ei st unge n Aus s c ha u z u
hal t e n. F ür di e Li ber al e n st e ht
ei ne al t e Angst i m Vor der gr un d:
Das s di e Me ns c he n f a ul wer de n,
we n n ma n si e z u vi el u nt er-

st üt zt. Das wi r d da n n al s s ozi al e
Hä nge matt e o der Ko ns u mver-
hal t e n gege n ü ber vo n S ozi al l ei s-

t u nge n bez ei c h net. Di es e Kri ti k
ge ht hä ufi g da mi t ei n her, das s
ma n das r eal e El e n d l e ug net,

di e r e al e Überf or der ung ni c ht
z ur Ke n nt ni s ni m mt. I c h ne n ne
das di e Det he mati si er ung des
S ozi al e n.

Gi bt es de n n ni c ht Berei c he,
i n de ne n ei ne Überv ersorgu ng
de m Empo wer me nt zu wi der

l ä uft ?
Be vor ma n di e Me ns c he n z ur

S el bstt äti gkei t a uff or dert, wi e es
di e Li ber al e n t u n, mus s ma n
si c h a ber di e r eal e n Ver häl t ni s s e
a ns e he n. Ka n n ma n a ngesi c ht s
der f e hl e n de n Ar bei t s pl ät z e vo n
ei ner Über ver s or g u ng der Be-
t r off e ne n r e de n? We n n j e ma n d
erf ol gl os 5 0 Be wer b u nge n ge-
s c hri e be n hat, de m ka n n ma n
ni c ht ei nf ac h s age n, er s ol l si c h
d oc h mal a nst r e nge n. Auc h di e
De batt e z u m s ozi al e n Mi s s-
br a uc h darf ma n ni c ht l os gel öst

s e he n vo n de n a n der e n Mi s s-
br ä uc he n i n u ns er er Ges el l -
s c haf t. Es i st s c h o n be mer ke ns-
wert, wi e ge na u ma n bei de n Ar-
me n hi nsi e ht u n d bei de n Rei -

c he n ni c ht.
Auc h we n n wi r das The ma

Überv ersorgu ng bei seit e l as-
se n: Dass di e Me nsc he n si c h
passi v v ersorge n l asse n, e nt-
s pri c ht ni c ht Ihre m Ide al der
sozi al e n Ar beit.

Di e Kri ti k, ma n ver wö h ne di e
Le ut e z u s e hr, bezi e ht si c h z ur-
z ei t we ni ger a uf di e s ozi al e Ar-
bei t al s a uf di e S ozi al ver si c he-
r u nge n, a uf di e dari n e nt hal t e-
ne n Fal l e n ka n n i c h hi er ni c ht
ei nge he n. Es s c hei nt mi r a ber
u ngl üc kl i c h, we n n ma n di e s o-
zi al e Ar bei t, di e s ei t l a nge m das
Ko nz e pt des E mp o wer me nt s
hat, u mst a n dsl os i n di es e Di s-
k us si o n hi nei nzi e ht. Bei der Ar-
bei t sl os e n bet r e ue ung j e de n-

f al l s, wo di e bei de n Ber ei c he i n-
ei na n der ü ber ge he n, i st der Zy-
ni s mus bes o n der s kr as s. De n n
es i st kl ar, das s Ar bei t s pl ät z e
f e hl e n, un d z war vor al l e m f ür
ni c ht s o q ual i fi zi ert e Me ns c he n.
Di e br a uc he n o h ne Z wei f el Hi l f e,
u m i n der mo der ne n Wi s s e ns ge-
s el l s c haf t i hr e C ha nc e n z u ver-
bes s er n.

In Luxe mb urg e nt st e he n
zur zeit vi el e Ar beit s pl ät ze,
a uc h für u n q u alifi zi ert e Ar-
beit skr äft e. Di ese St ell e n wer-
de n grö ßt e nt eil s v o n Gre nz-

gä nger n beset zt. St üt zt das
ni c ht di e These, wo n ac h di e
Ei ge ni niti ati v e der Ar beit ss u-
c he n de n e nt sc hei de n d i st ?

I c h ke n ne di e k o nkr et e Si t ua-
ti o n i n L uxe mb ur g ni c ht. Aber
di e Ver a nst al t er des S e mi nar s
ha be n mi r he ut e er z ä hl t, wi e
si e es s c haff e n, s c h wer ver mi t-
t el bar e Me ns c he n s o wei t z u
q ual i fi zi er e n, das s si e ei ne n
J o b fi n de n k ö n ne n. Ent s c hei -
de n d i st, das s di e Me ns c he n di e
n ot we n di ge Unt er st üt z u ng be-
k o m me n, u m si c h a m Ar bei t s-
mar kt z u bet ei l i ge n.

Wi e st e he n si e zur For de-
r u ng der Ne ue n Li nke n, di e
de n Res pe kt des In di vi du u ms
gege n st a atli c he Bev or mu n-
du ng ei nkl age n?

Di e Hi nt erf r ag ung der st aatl i -
c he n Ver s or g u ngs mec ha ni s me n
d ur c h l i nke Be weg unge n i st si -
c herl i c h ber ec hti gt. I c h ha be
mi c h i m mer daf ür ei nges et zt,

das s di e s ozi al e Ar bei t di e Me n-
s c he n ni c ht sti g mati si ert un d si e
i n vor gef as st e Defi ni ti o ne n ei n-
s perrt. Es ge ht dar u m, di e St är-
ke n u n d Res s o ur c e n der Me n-
s c he n z u er ke n ne n, u n d n ur da
z u hel f e n, wo kei ne Res s o ur c e n
si n d. Un d si e al s Bür ger z u r es-
pekti er e n. Auc h we n n di e Bür-
ger ges el l s c haf t ne uer di ngs j a
ger ne al s Al i bi f ür de n Ab ba u
des S ozi al st aat s be n ut zt wi r d.

Wi e be wert e n si e de n, a uc h
i n Luxe mb urg i n Mo de ge ko m-

me ne n, Begriff der Akti vi e-
r u ng?

I m Pri nzi p i st es das, was di e
S ozi al ar bei t i m mer ge wol l t hat:
E mp o wer me nt. Doc h di e Ref or-
me n, di e der z ei t k o nkr et st attfi n-

de n, si n d e her mi s s gl üc kt. Zu m
Bei s pi el Hart z I V: Ri c hti g i st, di e
Ar bei t s pr o bl e me er nst z u ne h-
me n bei u ns er er Ber at u ngst äti g-

kei t. Aber i c h ha be de n Ei n-
dr uc k, das s j et zt di e s ozi al ar bei -

t eri s c he n Ans ät z e unt er ge he n i n
ei ner nac kt e n Ar bei t s ver mi tt-

l u ngs p ol i ti k. Di e Fr age, was di e
Fä hi gkei t e n des Ei nz el ne n si n d,
di e Anf or der u nge n des Ar bei t s-
mar kt s z u be wäl ti ge n, wi r d völ -

l i g ver dr ä ngt vo n der Bür okr ati e
der Ver mi ttl u ng.

I nt er vi e w: Ray mo nd Kl ei n

S OZI ALE ARBEI T

Akti vi er u n g j a,
Ab b au n ei n

" Es i st zyni sc h,
de n ei nzel ne n Me nsc he n

al s de n Regi ss e ur
s ei ner Verh ält ni ss e zu

bezei c hne n, we nn Arbeits-
pl ät ze fe hl e n oder di e

Aus bil dungs anforder u nge n
i hn v ölli g überforder n. "

Der Pr ofess or für
Sozi al pädagogi k

Hans Thi ersc h v ert ei di gt s ei n
Konze pt v o n Empo wer me nt

gege n dess e n Verei n nah mung
durc h Ne oli ber al e.

(Fot o: Chri sti an Mos ar)

Ha n s Thi er sc h
Al s K o a ut or d e s H a n d b u c h s S ozi al ar b ei t/ S ozi al p ä d a g o gi k i st
H a n s Thi er s c h ( 7 1 ) f ü r vi el e i m s ozi al e n Se kt or Akti ve ei n e
Ref er e n z. I m Ra h me n ei n er F ac ht a g u n g " 2 0 J o er Sc hl äi f-
mi l l e n" h att e i h n I nt er - Acti o n s a m ver g a n g e n e n Di e n st a g

n a c h L u xe mb u r g ei n g el a d e n. D ort l ei t et e er ei n e n Wor k s h o p
z u m Th e ma " S ozi al e Ger e c hti g k ei t z wi s c h e n Ei g e n ver a nt-
wor tl i c h k ei t u n d s ozi al st aatl i c h er Ver a nt wort u n g" . Sei n e

j ü n g st e t h e or eti s c h e Ver öff e ntl i c h u n g, " S ozi al p ä d a g o gi -
s c h e s De n k e n. We g e z u ei n er N e u b e sti m mu n g" i st 2 0 0 5 i m
J u ve nt a- Verl a g er s c hi e n e n.


