
• Bo n nes c o n nai s s a nc es
des o uti l s i nf or mati q ues

• êt r e de nati o nal i t é
l uxe mb o ur ge oi s e

Dat e l i mi t e d' e nvoi des
c a n di dat ur es:
1 6/ 1 0/ 2 0 0 6
Adr es s e d' e nvoi :
Mi ni st èr e de l' Ec o n o mi e et

d u Co m mer c e ext éri e ur
Ma da me El i s a bet h
Ma n nes- Ki eff er

Char gé de Di r ecti o n Gé nér al e
L- 2 9 1 4 L UXE MB OURG
Re ns ei g ne me nt s:
Ma da me El i s a bet h
Ma n nes- Ki eff er

( Tél . : 47 8- 41 3 8)

Bi bl i ot h è q u e n ati o n al e

Offr e d' e mpl oi
La Bi bl i ot hè q ue nati o nal e s e
pr o p os e d' e ngager p o ur s o n
S er vi c e Ac c uei l , à ti t r e t e m-
p or ai r e et à t âc he c o mpl èt e,
U N E MP L O YÉ d e l a c ar ri èr e D

( m/f) .
Le c o nt r at s er a c o ncl u p o ur

l a péri o de d u 1 er dé c e mbr e
2 0 0 6 a u 3 1 dé c e mbr e 2 0 0 7.
Les c a n di dat s, de nati o nal i t é

l uxe mb o ur ge oi s e, d oi ve nt
êt r e dét e nt e ur s s oi t d u c erti -
fi c at l uxe mb o ur ge oi s de fi n
d' ét u des s ec o n dai r es, s oi t d u
c erti fi c at l uxe mb o ur ge oi s de
fi n d' ét u des s ec o n dai r es t ec h-
ni q ues o u bi e n pr és e nt er u n
c erti fi c at s a ncti o n na nt des
ét u des r ec o n n ues é q ui val e n-
t es.
Pr ofil s ouhait é:

- Co nt act ai s é avec l e p u-
bl i c

- Bo n ne pr és e nt ati o n
- Fl exi bi l i t é des h or ai r es

de t r avai l
- Bo n ne c ul t ur e gé nér al e
- Parf ai t e maît ri s e d u

l uxe mb o ur ge oi s, d u
f r a nç ai s et de l' al l e ma n d,
b o n ni vea u e n a ngl ai s

- S e ns de l' or ga ni s ati o n et
d u t r avai l i n dé pe n da nt

- Bo n ne maît ri s e de l' o uti l
i nf or mati q ue

Les de mandes doi ve nt êtr e
acc o mpagnées

- d' u n c urri c ul u m vi t ae
dét ai l l é

- d' u ne p h ot o r éc e nt e
- d' u ne att est ati o n de na-

ti o nal i t é
- d' u ne c o pi e c erti fi ée

c o nf or me d u di pl ô me de
fi n d' ét u des

Les de ma n des s o nt à a dr es-
s er p o ur l e 2 0 oct o br e 2 0 0 6
a u pl us t ar d à Ma da me Mo ni -
q ue Ki eff er, di r ect ri c e de l a
Bi bl i ot hè q ue nati o nal e, 3 7,
b d. Ro os e vel t, L- 2 45 0 L uxe m-
b o ur g.

Post e vac ant
L' Ad mi ni strati o n de l a Ges-

ti on de l' Eau s e pr o p os e d' e n-
gager avec eff et i m mé di at o u
à c o nve ni r
u n( e) e mpl o yé( e) - i nf or ma-

ti ci e n( n e) d a n s l a c ar ri èr e E
( i n g é ni e ur t e c h ni ci e n)

à t âc he parti el l e ( vi ngt he u-
r es par s e mai ne) et à d ur ée
i n dét er mi née.
Les c a n di dat ( e) s a u p ost e e n
q uesti o n d oi ve nt r e mpl i r l es
c o n di ti o ns s ui va nt es:

- êt r e de nati o nal i t é
l uxe mb o ur ge oi s e;

- êt r e ti t ul ai r e d' u n di -
pl ô me d' i ngé ni e ur t ec h-
ni ci e n de l' I nsti t ut
s u péri e ur de t ec h n ol ogi e
o u d' un di pl ô me d' i ngé-
ni e ur i n d ust ri el o u d' un
c erti fi c at d' ét u des r ec o n-
n u é q ui val e nt;

- maît ri s er parf ai t e me nt
l es l a ng ues l uxe mb o ur-
ge oi s e, f r a nç ai s e et al l e-
ma n de, l a c o n nai s s a nc e

de l' a ngl ai s c o nsti t ua nt
u n ava nt age;

- s avoi r t r avai l l er de ma-
ni èr e i n dé pe n da nt e;

- avoi r des c o nnai s s a nc es
e n L ot us Do mi n o, Wi n-
d o ws 2 0 0 0/ 2 0 0 3, MS Offi -
c e, Ac c es s et Or acl e.

La c a paci t é d' uti l i s ati o n de
s yst è mes d' i nf or mati o n gé o-
gr a p hi q ue ( SI G), des c o n nai s-
s a nc es da ns l es d o mai nes
des a nal ys es gé ogr a p hi q ues
par or di nat e ur ( Ar cI NF O),
des c o n nai s s a nc es des di f-

f ér e nt s o uti l s i nf or mati q ues,
de l a ngages de pr ogr a m ma-

ti o n et de l' e nvi r o n ne me nt I N-
TE RNE T s o nt c o nsi dér és
c o m me at o ut s.
Des r e ns ei g ne me nt s s u p pl é-
me nt ai r es pe uve nt êt r e o bt e-

n us par t él é p h o ne a u n u mér o
2 6 0 2 86 - 45.
Les c a n di dat ( e) s s o nt i nvi -
t é( e) s à a dr es s er l e ur de ma n-
de ma n us cri t e p o ur l e 1 6 oc-

t o br e 2 0 0 6 a u pl us t ar d à:
Ad mi ni st r ati o n de l a
Gesti o n de l' Ea u
Bur ea u d u per s o n nel
5 1 - 5 3, r ue de Merl
L- 2 1 46 Luxe mb o ur g

Les de ma n des s er o nt ac c o m-
pag nées des pi èc es s ui va n-

t es:
- Curri c ul u m vi t ae;
- Ext r ai t de l' act e de nai s-

s a nc e;
- Certi fi c at de nati o nal i t é;
- Ext r ai t r éc e nt d u c asi er

j u di ci ai r e;
- Co pi e c erti fi ée c o nf or me

des c erti fi c at s et di -
pl ô mes d' ét u des;

- Co pi e de l a pi èc e d' i de n-
ti t é;

- P h ot o r éc e nt e.

Mi ni st èr e d e s Tr a va u x
p u bl i c s
Ad mi ni str ati o n d e s
B âti me nt s p u bl i c s
Di vi si o n d e s Tr a va u x n e uf s

Avi s d' adj u di c ati o n
Ouvert ur e de l a s o u mi s si o n:
mar di 31 oct obr e 2 006 à

1 0: 0 0 he ur es, Ad mi ni st r ati o n
des Bâti me nt s p u bl i cs, 1 0,
r ue d u St- Es pri t à L- 1 47 5
Luxe mb o ur g
Ext e nsi on du Ce ntre de Con-

f ér e nce à Luxe mbourg-
Ki rc hberg
Obj et: Assi st ance t ec hni que

E c ol e s u p eri e ur e d u Tr a vai l
Co ur s d e fi n d e
se mai n e

Les c o ur s de fi n de s e mai ne
r e pr e n dr o nt a u pr ès de l' Ec ol e
S u péri e ur e d u Tr avai l à parti r
d u 3 n ove mbr e 2 0 0 6 pr o-
c hai n.
Mati èr es t r ai t ées:

1 . Les n o uvel l es mal a di es
ps yc h o s oci al es
(l e 3 n ove mbr e 2 0 0 6)
2. I nc a paci t é de t r avai l et
r éi ns erti o n pr of es si o n nel l e
(l e 2 4 n ove mbr e 2 0 0 6)
3. L' i mp osi ti o n a u Luxe m-
b o ur g
( d u 1 a u 2 déc e mbr e 2 0 0 6)
4. La f or mati o n pr of es si o n-
nel l e c o nti n ue a u Luxe m-
b o ur g (l e 2 2 déc e mbr e 2 0 0 6)
5. La mét é or ol ogi e
( d u 1 2 a u 1 3 j a nvi er 2 0 0 7)
6. L' ea u p ot a bl e
(l e 2 6 j a nvi er 2 0 0 7)
7. Bi e n- êt r e a u t r avai l par
une al i me nt ati o n s ai ne
(l e 9 f é vri er 2 0 0 7)
8. Le mar c hé de l' e mpl oi
( d u 1 6 a u 1 7 f é vri er 2 0 0 7)
Le pr ogr a m me dét ai l l é et l a

fi c he d' i ns cri pti o n pe uve nt
êt r e r eti r és a u pr ès de l' ES T,
3, r ue des Pri me ur s,
S TRAS S E N,
B. P. 3 7 6 L- 2 0 1 3 L UXE MB OURG

t él é p h o ne 47 8- 6 1 3 2 / 47 8- 6 1 3 3
/ 47 8- 6 2 0 0 t él éf ax 47 8- 6 1 3 1 .
e- mai l : esti nf o @est. et at. l u

Mi ni st èr e d e s
Tr a va u x P u bl i c s
Ad mi ni str ati o n d e s
B âti me nt s p u bl i c s
Di vi si o n d e l a Ge sti o n d u
Patri moi n e - Di e ki r c h

Avi s d' adj u di c ati o n
Ouvert ur e de l a s o u mi s si o n:
ve ndre di 2 7 oct obr e 2 00 6 à
1 0: 00 he ur es, Ad mi ni st r ati o n
des Bâti me nt s p u bl i cs, 1 0,
r ue de l' Hô pi t al à Di eki r c h
Ce ntr e de rec ontr e à Wei-
c her dange
Obj et: travaux de bar dage e n
boi s

E nver g ur e:
Tr ava ux de bar dage e n
b oi s 480 m 2

Les t r ava ux s o nt a dj ugés
e n bl oc à pri x u ni t ai r es.
Dé b ut/ Dur ée pr é vi si bl e:
Le dé b ut des t r ava ux est
pr é vu p o ur mar s 2 0 0 7 et
mar s 2 0 0 8.

La d ur ée pr é vi si bl e des
t r ava ux est de 3 5 j o ur s
o uvr a bl es e n de ux
p has es.

Les i nt ér es s és s o nt t e n us
d' i nt r o d ui r e l e ur c a n di dat ur e
écri t e a u mi ni mu m 2 4 he ur es
ava nt de r eti r er l e d os si er de
s o u mi s si o n à

L' Ad mi ni st r ati o n des
Bâti me nt s p u bl i cs

" S o u mi s si o ns"
Boît e Post al e 7 0
L- 9 2 0 1 Di eki r c h
Tél é c o pi e ur: 80 3 9 9 3

Les pl a ns, c a hi er s de c har ges
et b or der ea ux de s o u mi s si o n
s o nt à l a di s p osi ti o n des c a n-

di dat s à l' a dr es s e de l' a d mi -
ni st r ati o n à parti r d u j e u di
5 oct o br e 2 0 0 6
Les off r es p ort a nt l' i ns cri p-
ti o n ' S o u mi s si o n p o ur t r a-
va ux de bar dage e n b oi s à
exéc ut er da ns l' i nt ér êt de l a
c o nst r ucti o n d' un c e nt r e de
r e nc o nt r e à Wei c her da nge'
s o nt à r e mett r e à l' a dr es s e
pr é vue p o ur l' o uvert ur e de l a
s o u mi s si o n c o nf or mé me nt à
l a l égi sl ati o n et à l a r égl e me n-
t ati o n s ur l es mar c hés p u-
bl i cs ava nt l es dat e et he ur e

fi xées p o ur l' o uvert ur e.
Il ne s er a pr oc é dé à a uc u n e n-
voi de b or der ea u.

Di eki r c h, l e 0 2 oct o br e 2 0 0 6.
Le mi ni st r e

des Tr ava ux p u bl i cs
Cl a u de Wi s el er

Post e vac ant
1 e mpl o yé( e) c ar ri èr e S ( m/f )
Co ntr at à d ur é e d ét er mi n é e d e
2 a n s
Or ga ni s me r ecr ut e ur: Mi -
ni st èr e de l' Ec o n o mi e et d u
Co m mer c e ext éri e ur
Or ga ni s me d' aff ect ati o n: Di -

r ecti o n Gé nér al e d u mar c hé
i nt éri e ur, de l a c o ns o m ma-
ti o n, de l a p ol i ti q ue r é gi o nal e
et des aff ai r es gé nér al es
Carri èr e: S ( m/f )
Type de r e cr ut e me nt: ext er ne
Type de c o nt r at: C D D de
2 a ns
C har ge: pl ei n t e mps
Mi s si o ns:

• s ui vi et parti ci pati o n à
l a t r a ns p osi ti o n e n dr oi t
l uxe mb o ur ge oi s de di -
r ecti ves e ur o pée n nes;

• c o nc o ur s a u s ui vi des
d os si er s c o m mu na ut ai -
r es r el e va nt d u Mi ni s-
t èr e de l' Ec o n o mi e et
d u Co m mer c e ext éri e ur,
e n parti c ul i er l es p ol i ti -
q ues r el ati ves a u mar-
c hé i nt éri e ur.

Pr ofi l :
• Et r e dét e nt e ur d u c erti -

fi c at de fi n d' ét u des s e-
c o n dai r es o u s ec o n dai -
r es t ec h ni q ues l uxe m-
b o ur ge oi s o u ét r a nger
r ec o n n u é q ui val e nt s ui -
va nt l a r égl e me nt ati o n

l uxe mb o ur ge oi s e e n vi -
g ue ur

• Avoi r ac c o mpl i u n c ycl e
c o mpl et d' ét u des u ni -
ver si t ai r es ( B AC + 4)
da ns u n des d o mai nes
s ui va nt s: dr oi t, s ci e nc es
éc o n o mi q ues o u s ci e n-
c es p ol i ti q ues. Une b o n-
ne c o n nai s s a nc e des p o-

l i ti q ues de l' Uni o n e u-
r o pée n ne c o nsti t uer ai t
u n at o ut

• Expéri e nc e pr of es si o n-
nel l e aya nt per mi s l' ac-
q ui si ti o n de c o n nai s s a n-
c es des i nsti t uti o ns

l uxe mb o ur ge oi s es et
e ur o pée n nes

• Bo n ne maît ri s e des l a n-
g ues l uxe mb o ur ge oi s e,
f r a nç ai s e, al l e ma n de et
a ngl ai s e

• S e ns de l' or ga ni s ati o n et
d u t r avai l e n é q ui pe

pour l a mi ssi o n de c ontrôl e
et l a s ur veill ance

Dé b ut/ Dur ée pr é vi si bl e:
La d ur ée pr é vi si bl e de l a
mi s si o n est de 5 a ns à

parti r de dé b ut 2 0 0 7.
Les i nt ér es s és s o nt t e n us
d' i nt r o d ui r e l e ur c a n di dat ur e
écri t e a u mi ni mu m 2 4 he ur es
ava nt de r eti r er l e d os si er de
s o u mi s si o n à

L' Ad mi ni st r ati o n des
Bâti me nt s p u bl i cs

" S o u mi s si o ns"
Boît e Post al e 1 1 2
L- 2 0 1 1 L uxe mb o ur g
Tél éc o pi e ur: 46 1 9 1 9- 5 5 5

Les pl a ns, c a hi er s de c har ges
et b or der ea ux de s o u mi s si o n
s o nt à l a di s p osi ti o n des c a n-
di dat s à l' a dr es s e de l' a d mi -
ni st r ati o n à parti r d u ve n dr e-
di 6 oct o br e 2 0 0 6.
Les off r es p ort a nt l' i ns cri p-
ti o n ' S o u mi s si o n p o ur l' as si s-
t a nc e t e c h ni q ue da ns l' i nt é-
r êt d u Ce nt r e de Co nf ér e n-
c e à L uxe mb o ur g- Ki r c h ber g'
s o nt à r e mett r e à l' a dr es s e
pr é vue p o ur l' o uvert ur e de l a
s o u mi s si o n c o nf or mé me nt à
l a l é gi sl ati o n et à l a r égl e me n-
t ati o n s ur l es mar c hés p u-
bl i cs ava nt l es dat e et he ur e

fi xées p o ur l' o uvert ur e.
I l ne s er a pr oc é dé à a uc u n
e nvoi de b or der ea u.

Luxe mb o ur g,
l e 2 9 s e pt e mbr e 2 0 0 6.

Le mi ni st r e des Tr ava ux
p u bl i cs

Cl a u de Wi s el er

Post e vac ant
1 e mpl o yé( e) c ar ri èr e C
mi -t e mp s ( m/f )
Or ga ni s me r ecr ut e ur:
Mi ni st èr e de l' Ec o n o mi e et

d u Co m mer c e ext éri e ur
Or ga ni s me d' aff ect ati o n:
Di r ecti o n Gé nér al e de

l' e nt r e pri s e, d u dé vel o p-
pe me nt éc o n o mi q ue et d u
c o m mer c e ext éri e ur
Carri èr e: C ( m/f )
Type de r ecr ut e me nt: ext er ne
Type de c o nt r at: C DI
Char ge: mi-t e mps - l es après-
mi di s
Mi s si o ns:

• As si st a nc e a d mi ni st r ati -
ve à l a Di r ecti o n de l a
P ol i ti q ue d' Ent r e pri s e
et de l a f o ncti o n " Ai des
d' Et at"

• Ac c uei l t él é p h o ni q ue,
age n da, c o urri er, c orr es-
p o n da nc e, dact yl ogr a-
p hi e, p h ot oc o pi e, cl as-
s e me nt, d oc u me nt ati o n,
or ga ni s ati o n de voya-
ges, f e ui l l es de r o ut e,
et c.

• S e cr ét ari at d u c o mi t é
de c o nj o nct ur e

• To us t r ava ux d' as si st a n-
c e a ux age nt s de l a DG-
E DE C

Pr ofi l :
• b o n nes c a paci t és de

r é dacti o n e n f r a nç ai s,
al l e ma n d et a ngl ai s
s e ns de l' or ga ni s ati o n,
s e ns de l' i ni ti ati ve,
ai s a nc e da ns l es c o n-
t act s h u mai ns

• b o n ne c o n nai s s a nc e

des o uti l s i nf or mati -
q ues

Dat e l i mi t e d' e nvoi des c a n di -
dat ur es:
1 6/ 1 0/ 2 0 0 6
Adr es s e d' e nvoi :

Mi ni st èr e de l' Ec o n o mi e
et d u Co m mer c e ext éri e ur
Mo nsi e ur Ge or ges S c h mi t

C har gé de Di r ecti o n
Gé nér al e
L- 2 9 1 4 L UXE MB OURG

Re ns ei g ne me nt s:
Mo nsi e ur Ge or ges S c h mi t

( Tél . 47 8- 41 0 3)

Mi ni st èr e d e l ' Agri c ul t ur e,
d e l a vi ti c ul t ur e et d u
d é vel o p p e me nt r ur al
Ad mi ni str ati o n d e s Ser vi c e s
vét éri n ai r e s

Post e vac ant
L' a d mi ni st r ati o n des S er vi c es
vét éri nai r es s e pr o p os e d' e n-
gager à ti t r e t e mp or ai r e j us-
q u' a u 3 1 déc e mbr e 2 0 0 6 et à

t âc he c o mpl èt e
1 o u vri er ( M/F) d e l a c ar ri èr e B
p o ur l es bes oi ns d u
La b or at oi r e de Mé deci ne
Vét éri nai r e
Le c o nt r at p o urr a
é ve nt uel l e me nt êt r e
pr ol o ngé.
Les de ma n des avec C V s o nt à
a dr es s er a u Di r ect e ur de

l' Ad mi ni st r ati o n des
S er vi c es Vét éri nai r es,
B. P. 1 40 3,
L- 1 0 1 4 Luxe mb o ur g

pour l e 1 4 oct o br e 2 0 0 6 au
pl us t ar d.
Po ur t o us r e ns ei g ne me nt s
c o mpl é me nt ai r es, l es c a n di -
dat ( e) s vo u dr o nt s' a dr es s er
a u Di r ect e ur de l' Ad mi ni st r a-
ti o n des S er vi c es Vét éri nai -
r es, Tél . 47 8 2 5 40 o u 47 8
2 5 3 8.

Mi ni st èr e d e l a F a mi l l e et
d e l ' I nt é gr ati o n
D' St a atl e c h Ka n n er h e e mer,
S C H E F F L E N G,
si c he n:
1 é d u c at e ur m/ w
40 St o n ne n d' Woc h
( o p begr e nzt e n Zäi t vu m
1 . Nove mber 2 0 0 6 bi s de n
3 1 . Okt o ber 2 0 0 7)
Verl aa ngt e Pr ofi l :

- ee n Di pl o m vu m E d uc a-
t e ur h u n n o der z ur F or-

mati o u n z o ugel o os s
si n n. D' Lei t mat Di pl o m
gi vi r ge h ol l .

- Lët z e b uer ges c h, Däi t s c h
a Fr a ns éi s c h s c h wät z e n
a s c hr ei we kë n ne n

D' De ma n de mat Li e we nsl af,
F ot o a n de n néi dege n Di pl o-
mer as s bi s de n 1 4. 1 0. 0 6 u n

de n Di r ekt er vun de St aatl e-
c he Ka n ner hee mer z e s c hé-
c ke n.

Mai s o ns d' Enf a nt s de
l' Et at
B. P. 5 1
L- 3 80 1 S c hi ffl a nge
Tél : 5 4 7 1 6 7

Eng éi s c ht Wi el gëtt o p Basi s
vu n de n Dos si er e ge maac h

8 7 0 - 6 / 1 0 / 2 0 0 6a vi s4


