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Poste vacant

Le Ministere

de I'Agriculture,

de la Viticulture et

du Développement Rural

se propose d'engager pour
entrée immédiate ou a con-
venir

1 Employé(e)

de la carriére S (m/f)

a tache compléte et a durée

indéterminée.
Le (la) candidat(e) doit se
soumettre au prochain exa-
men-concours de la carriére
supérieure administrative.

Les candidat(e)s doivent:
- posséder la nationalité
luxembourgeoise
- étre détenteur/détentrice
d'un diplome universitaire
- disposer d'une capacité
d'analyse, d'un esprit
d'équipe et d'une aptitude
a travailler dans un envi-
ronnement évolutif
- avoir le sens des respon-
sabilités
- disposer d'une bonne mat
trise des outils bureau-
tiques.
Il est souhaitable que les can-
didat(e)s soient détenteurs
d'un dipléme universitaire en
relation avec les technologies
de l'information et des com-
munications (TIC) et une
bonne expérience dans la
gestion de projets.
Les candidat(e)s sont in-
vité(e)s a adresser leur de-
mande manuscrite pour le 30
novembre 2006 au plus tard
au
Ministére de 1'Agriculture,
de la Viticulture
et du Développement rural
Service du Personnel
1, rue de la Congrégation
L-1352 Luxembourg
Description du poste:

- chef de projet pour
I'équipe informatique du
ministére

- gestion du systéme
informatisé intégré

- coordination des travaux
de développement.

Une expérience profession-
nelle dans le domaine infor-
matique et / ou organisation-
nel de quelques années est
souhaitée.

Documents a joindre:

- extrait de l'acte de nais-
sance

- certificat de nationalité

- extrait récent du casier
judiciaire (moins de 2
mois)

- curriculum vitae

- copie certifiée conforme
des certificats et diplomes
d'études

- photo récente.

Ministére de I'agriculture,
de la viticulture et du
développement rural

Administration des Services
vétérinaires
Poste vacant

L'Administration des services
vétérinaires se propose d'en-
gager a titre temporaire du
8 janvier 2007 au 31 mars
2007 et a tache partielle de

25,5 heures par semaine

1 aide-ouvrier (M/F)

de la carriére A

pour les besoins de

I'Inspection vétérinaire
Les demandes avec CV sont
a adresser au directeur de
I'Administration des services
vétérinaires, B.P. 1403, L-1014
Luxembourg pour le 8 dé-
cembre 2006 au plus tard.
Pour tous renseignements
complémentaires, les candi-
dat(e)s voudront s'adresser

au directeur de 1I'Administra-
tion des services vétérinai-
res, tél. 478 2540 ou 478 2538.

Poste vacant

La Direction de la Santé pro-
céde a l'engagement a durée
indéterminée et a tache parti-
elle, a raison de 10 heures /
semaine (soir aprées 18h00)
d'un aide-ouvrier m/f
(femme de charge)
pour les besoins du Service
de la Médecine de I'Environ-
nement a Strassen.
Des renseignements supplé-
mentaires pourront &tre de-
mandés par téléphone au
478-5669.
Les demandes avec curricu-
lum vitae sont a adresser a
la Direction de la Santé, Villa
Louvigny, Allée  Marconi
L-2120 Luxembourg pour le
30 novembre 2006 au plus
tard.
Communiqué par
la Direction de la Santé

Avis officiel

"Place financiére de
Luxembourg - 2006"

Recueil de la Législation -
Tomes 1 & 2

La nouvelle édition "2006" de
la brochure "PLACE FINAN-
CIERE DE LUXEMBOURG"
vient de paraitre en 2 Tomes,
dans la collection "Les Re-
cueils de la Législation"
éditée par le Service Central
de Législation.

Depuis la derniére version de
ce recueil, parue en 1999,
I'environnement législatif et
réglementaire de la place fi-
nanciére de Luxembourg a
considérablement évolué.
Sous l'impulsion des nom-
breuses directives et des

réglements communautaires
adoptés dans le cadre du
plan d'action sur les services
financiers, des pans entiers
de la législation ont été mo-
dernisés et adaptés a la so-
phistication croissante des
activités financiéres et
d'autres dispositions devront
1'étre encore.

Cette édition "2006" du Re-
cueil de Législation sur la Pla-
ce Financiére de Luxembourg
réunit en deux tomes l'in-
tégralité de la législation spé-
cifique au secteur financier, y
compris les activités d'as-
surance liées a la gestion de
I'épargne.

Divisée en quatre parties,
consacrées (I) aux profes-
sionnels et activités du sec-
teur financier, (I) aux profes-
sionnels et activités du sec-
teur des assurances, (II[) aux
marchés et instruments fi-
nanciers et (IV) aux syste-
mes monétaire et financier, la
publication suit la structure
de I"Observatoire juridique
de la place financiére", vaste
base de données électroni-
que créée par le Comité pour
le développement de la place
financiere de Luxembourg
(CODEPLAFI).

Le Recueil "Place Financiére
de Luxembourg - 2006" con-
stitue ainsi, a l'attention des
professionnels des domaines
concernés et des intéressés
avertis, un outil indispen-
sable et parfaitement com-
plémentaire au site de 1'Ob-
servatoire juridique de la pla-
ce financiere.

Les deux tomes du Recueil
"Place Financiére de Luxem-
bourg - 2006" sont disponi-
bles en librairie, au prix de
40 € (20 €le Tome 1 et 20 € le
Tome 2).

Avis officiel

"Constitution du Grand-
Duché de Luxembourg -
2006"

Recueil de la Législation

La brochure "CONSTITU-
TION DU GRAND-DUCHE DE
LUXEMBOURG" vient de pa-
raitre dans sa version "2006",
dans la collection "Les Re-
cueils de la Législation" édi-
tée par le Service Central de
Législation.

Le texte de la loi fondamenta-
le, & jour au ler septembre
2006, tient compte des révi-
sions constitutionnelles in-
tervenues en novembre 2004
(articles 11, paragraphe (6),
32, 36, 76 et 108bis con-
cernant le pouvoir réglemen-
taire), de celles du 21 juin
2005 (articles 37, 51 et 107
mis en concordance avec les
dispositions nouvelles de
l'article 114, y adaptant les
renvois a ce dernier) et des
modifications introduites par
les révisions des ler juin des
articles 68 et 69 (reprécisent
le statut du député a 1'égard
de la justice - irresponsabilité
et inviolabilité), et 13 juillet
(réintroduction a l'article 11
d'un paragraphe (2) - princi-
pe d'égalité entre femmes et
hommes).

Un large éventail de jurispru-
dence des juridictions judi-
ciaires et administratives ain-
si que de la Cour Constitu-
tionnelle précise la portée du
texte. Des repéres bibliogra-
phiques doctrinaux permet-
tent, en outre, de guider le
lecteur dans ses recherches.

Tous ceux qui s'intéressent
au fonctionnement des insti-
tutions de I'Etat luxembour-
geois et aux libertés publi-
ques de ses citoyens sauront
trouver ici une documenta-
tion actualisée et un outil
de recherche utile a leurs
travaux.

Cette publication est disponi-

ble en librairie au prix de
5 euros.

Avis public

Administration de
I'enregistrement et
des domaines

www.aed.public.lu

Envoi des timbres fiscaux
par voie postale

Depuis le ler novembre 2006,
I'administration offre un nou-
veau service a ses clients.

En respectant certaines con-
ditions, les particuliers peu-
vent se faire envoyer les tim-
bres fiscaux sans se déplacer
physiquement vers un bu-
reau d'enregistrement.

Le virement bancaire doit
énoncer les coordonnées du
requérant avec adresse com-
pléte de méme que la valeur
du timbre fiscal commandé
et son utilisation. Le bénéfi-
ciaire est le bureau
"Luxembourg Domaines",
1-3, avenue Guillaume,
L-1651 Luxembourg,
le compte a créditer est le

LU13 1111 0011 4679 0000

aupres des CCPL.
Il y a lieu de mentionner sur
le virement "frais a charge du
donneur d'ordre". L'envoi du
timbre se fait aux risques et
périls du destinataire.
Pour avoir d'autres informa-
tions, veuillez bien consulter
le site de I'administration a la
page http://www.aed.public.
lu/actualites/2006/11/03_tim-
bres_ fiscaux/ index.html.

Ministére de la Justice

Recrutement de deux
ouvriers (m/f)

pour la Police
grand-ducale

Le Ministere de la Justice se
propose d'engager:

- un ouvrier (m/f) a tache
compléte de la carriere C
pour l'entretien du Centre
National de Tir;

-un ouvrier (m/f) a tache
partielle (30 heures par
semaine) de la carriére A
pour le nettoyage des
locaux de la Direction de
I'Information.

Le dossier de candidature est
a adresser a la Direction gé-
nérale de la Police grand-du-
cale, Direction des ressour-
ces humaines; 4, rue du fort
Wallis, L-2957 Luxembourg,
pour le 4 décembre 2006 au
plus tard.

Le dossier doit obligatoire-
ment mentionner le poste qui
est brigué et étre accompa-
gné des piéces suivantes:

1. un extrait récent de l'acte
de naissance;

2. une photocopie de la
piéce d'identité;

3. un certificat de nationali-
té;

4. un extrait récent du
casier judiciaire;

5. une notice biographique
détaillée;

6. une copie certifiée con-
forme a I'original du cer-
tificat d'études requis;

7. un certificat médical dé-
livré par le Service de
Santé au Travail Multi-
sectoriel.

Pour tout renseignement sup-
plémentaire il y a lieu de
s'adresser a la Direction gé-
nérale de la Police grand-du-
cale, Direction des ressour-
ces humaines (Téléphone:
4997-2119).

Amtliche Mitteilung

Hiermit wird allen Interessen-
ten zur Kenntnis gebracht,
dass, ab dem 27. November
2006, der Priifdienst des
Landwirtschaftsministeriums
an folgender Adresse zu fin-
den ist :

Unité de controdle

3, rte d'Arlon

L-8009 STRASSEN

Tel.: 478-3570

Fax :45 02 47
Mitgeteilt vom Ministerium
fiir Landwirtschaft, Weinbau
und Entwicklung des landli-
chen Raumes




