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OFFENER BRIEF

Nein zur Prohihition

Die Initiative fiir

eine ehrliche
Suchtpréavention fordert
die Abgeordneten

zu einer Abkehr von
der repressiven
Drogenpolitik auf.

Der Autor ist Mitglied
der Initiative fiir eine
ehrliche Suchtprdvention,
Arbeitsgruppe auf der
Plattform von LIFE a.s.b.l.

Wir mochten Sie auf ein
Problem aufmerksam ma-
chen, das uns sehr am Herzen
liegt. Die Gesundheit des Ein-
zelnen liegt im Interesse der
gesamten Gesellschaft und
ihre Bewahrung ist somit eine
wichtige Aufgabe des Staates.
Um dieser Aufgabe gerecht zu
werden und seine Biirger vor
schadlichen Substanzen zu
schiitzen, hat der Staat be-
stimmte Verbote erlassen.

Beim Umgang mit illegalen
Drogen werden sowohl Kon-
sumenten wie auch Handler
deshalb strafrechtlich ver-
folgt. Dass diese Verbote je-
doch nicht greifen und nur
neue Probleme schaffen, dirf-
te nicht zuletzt auch den fiih-
renden Politikern bekannt ge-
worden sein; die gesundheitli-
chen Risiken illegaler Drogen
werden durch diese Politik
sogar unnotigerweise ver-
schlimmert.

Seit dem vergangenen Som-
mer sind verstarkt Cannabis-
produkte aufgetreten, die von
unseriosen Herstellern und
Handlern durch Streckmittel
aller Art versetzt wurden.
Skrupellose Menschen berei-
chern sich auf diese Weise an
den Folgen einer Politik, die
bei illegalisierten Drogen lei-
der keine Qualitatskontrollen
zulasst, zum Leidwesen der
Konsumenten: Beim Anbau
konnen Pestizide zum Einsatz

kommen, die normalerweise
nur bei Zierpflanzen zur An-
wendung kommen diirfen
und fiir Nutzpflanzen verbo-
ten sind. Sand und andere an-
organische Stoffe werden mit
Hilfe von synthetischen Sub-
stanzen wie etwa Haarspray
auf die Bliiten aufgebracht.
Es wird mit Zuckerlésungen
und sogar aushdartenden
Kunststoffen gearbeitet.
Dariiber hinaus kann der An-
bau unter kiinstlichen Bedin-
gungen (Indoorzucht) zu ei-
ner verstarkten Belastung mit
Bakterien und Schimmelpil-
zen fithren. Fiir den menschli-
chen Organismus entstehen
durch das Konsumieren sol-
chen Krautes noch mehr ge-
sundheitliche Risiken, wie sie
ohnehin beim Rauchen von
Tabak und Cannabisproduk-
ten entstehen.

Hier geht es um Profite, die
auf Kosten der Gesundheit
der Konsumenten gemacht
werden. Nicht zuletzt zum
Leidwesen der Staatsfinan-
zen, denn das Verbot verhin-
dert nicht den Konsum, son-
dern schafft lediglich neue
Probleme: Es gibt keine Qua-
litdtskontrollen, es gewdahrt
keinen Jugendschutz, sprich
Abgabe an Altersberechtigte.
Die Gelder, die momentan in
den Schwarzmarkt flief3en,
konnten vom Staat sinnvoller
genutzt werden, um Qua-

litdtskontrollen und Jugend-
schutz zu garantieren und ei-
ne glaubwiirdige Drogenauf-
klarung zu betreiben. Eine Le-
galisierung von Cannabispro-
dukten wiirde dem Staat steu-
erliche Einnahmen in be-
trachtlicher Hoéhe garantie-
ren.

Eine staatlich kontrollierte
Abgabe von Cannabisproduk-
ten mit deklariertem Wirk-
stoffgehalt wiirde zwar (wie
auch bei den legalen Drogen)
nicht alle Probleme im Um-
gang damit 16sen, jedoch mit
Sicherheit dazu fiithren, zu-
mindest viele der durch Pro-
hibition und Repression
verursachten Probleme grof3-
tenteils wieder in den Griff zu
bekommen. Unter den mo-
mentanen Bedingungen ent-
gehen dem Staat nicht nur
Steuereinnahmen, sondern es
kostet sogar viel Geld fiir eine
sinnlose Verfolgung von Kon-
sumenten und Schwarz-
markthandlern.

Wir mochten Sie bitten, die
bestehenden Drogengesetze
im Interesse der ganzen Ge-
sellschaft zu Giberdenken und
den staatlich kontrollierten
Verkauf von Cannabisproduk-
ten sowie auch den reglemen-
tierten Eigenanbau geringer
Mengen vorzusehen.
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Bliiten zur Sonne, zur Freiheit ...
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SEMINAR

Theater des A

Peer Training und
Theater in Echternach -
ein Seminar fiir kreatives
Miteinanderleben in
kultureller Vielfalt.

Anmeldung per E-Mail
bis zum 5. Mdrz 2007 an:
culture@4motion.lu

Fiir weitere Infos:
www.4motion.lu

Im Rahmen des Kulturjah-
res in Luxemburg und der
Grof3region ladt 4Motion zu
einem Projekt das Kultur im
Sinne von Miteinanderleben
thematisiert, ein. Gemeinsam
wollen wir kreativ Einfluss auf
unser Umfeld nehmen und so-
zialen Ausgrenzungen entge-
gentreten. Wir wollen neue
Wege entwickeln, demokrati-
sches Handeln und kreatives
Schaffen zu verbinden.

Das Projekt "Cultures of Di-
versity — Diversity of Cultu-
res" will den Dialog anregen:
Jugendliche tauschen sich
tiber ihre Gedanken, Ideen,
Gefiihle zur kulturellen Diver-
sitdt aus und entwickeln da-
bei eine Methodik, welche
Theatertechniken als Erfah-
rungsraum nutzt. In ihren
selbstgeleiteten Workshops
laden sie danach andere Ju-
gendliche ein, diesen Dialog
mit ihnen weiterzufiihren. Im
August erarbeiten dann Ju-
gendliche aus der Grofdregion
und aus Sibiu (Ruménien) ein
Mitmachtheater-Event, bei
dem sie auf Basis ihrer Ideen
zur kulturellen Vielfalt den
Austausch mit einem breiten
Publikum suchen.

EPTO-Peer Training (Euro-
pean Peer Training Organisa-
tion) und Theaterspiel, in
dem theaterpadagogische
Methoden und EPTO-Peer-
Training-Techniken vermittelt

Itags

werden, findet in Echternach
vom 2. bis zum 8. April statt.
Die Idee zur Fusion zweier
dem sozialen Wandel ver-
schriebenen Ansatze, ist bei
Seminaren fiir Peer Trainer
entstanden und bereits teil-
weise erprobt. Wir wollen die-
se neue Allianz weiter vertie-
fen und fordern. Bei diesem
ersten Seminar im Rahmen
des Projektes erarbeiten wir -
ausgehend von Peer Training
und Theaterpadagogik - die
Methodik fiir die weiteren
Workshops. Dazu nutzen wir
interaktive Aktivititen, Grof3-
und Kleingruppendiskussio-
nen, Simulationen, verschie-

Seminarziele:

dene Theatertechniken, Im-
provisation,  Selbstreflexio-
nen, Film- und Rollenspiele ...
Die Erfahrungen und die
neu erarbeiteten Techniken,
die aus diesem Projekt entste-
hen, werden wir spéater in
Form eines Handbuches ver-
offentlichen.

Peer Training beruht auf
dem Verstandnis, dass die
"Peer Group" (eine Gruppe,
wo alle ein oder mehrere
Merkmale teilen, z.B. Alter,
Geschlecht, Kultur, Beschafti-
gung, usw.) grofden Einfluss
auf den Menschen ausiiben
kann. EPTO ist ein europa-
isches Netzwerk junger Men-
schen, die davon ausgehen,
dass gerade junge Men-
schen ihren "Gleichgesinn-
ten" glaubwiirdiger erschei-
nen als externe Experten. EP-
TO arbeitet auf der Basis ei-
ner vom "A world of differen-

- soziale und kulturelle Identitdt(en), Verschiedenheiten
und Gemeinsamkeiten erforschen

- eigene Stereotypen und Vorurteile erkennen und kon-

frontieren

- Empathie, kritisches Denken und kommunikative
Fahigkeiten entwickeln, nutzen und vertiefen

- Macht und Ohnmacht reflektieren, analysieren und
Verdnderungsmaglichkeiten diskutieren

- Voreingenommenheit und Diskriminierung in allen

Formen bekampfen

- ein integratives Umfeld schaffen

- Projektplanung: Aktionsplane entwickeln: Wie organi-
sieren wir die weiteren Phasen des Projektes, auch im
Hinblick auf das vorgesehene Mitmach-Event?

ce institute" (USA) entwickel-
ten Methode. Diese wurde als
Reaktion auf ethnische und
soziale Konflikte entwickelt,
um Menschen die Kompeten-
zen zu geben diese Konflikte
zu verstehen und Lésungen zu
entwickeln. Ganz konkret wer-
den in Trainingsseminaren
wie diesem junge Leute von
jungen Leuten ausgebildet um
nachher selbst in Workshops
den Gedanken und Erfah-
rungsaustausch zu foérdern,
und Aktionen anzuregen die
ein toleranteres und positi-
veres Umfeld fiir alle schaffen.

Uber das Theaterspiel ler-
nen wir uns in unserem Kor-
per und unseren Gewohnhei-
ten besser kennen und entwi-
ckeln einen empathischen
Blick fiir das Fiihlen und Ver-
halten Anderer. Wir werden
vor allem mit den Techniken
Augusto Boals arbeiten, der
durch sein "Theater der Un-
terdriickten” Menschen und
Gruppen eigene Wege zur
Veranderung ihrer Lebensbe-
dingungen entdecken lasst. In
den 60er Jahren in Brasilien
und anderen Teilen Stidameri-
kas entstanden und in Europa
weiterentwickelt, hat die Me-
thode zum Ziel unterdriickten
Menschen neue Ausdrucks-
moglichkeiten zu geben, ihnen
zu helfen, soziale und kulturel-
le Diskriminierung zu erfassen
und zur Sprache zu bringen
sowie konkrete Moglichkeiten
des Widerstands und des so-
zialen Wandels hervorzubrin-
gen. Wir werden menschliche
Probleme, Konflikte sowie Be-
diirfnisse und Wiinsche, die
mit Diskriminierung, kulturel-

len und sozialen Unterschie-
den und Gemeinsamkeiten zu
tun haben, thematisieren und
darstellen. Die Situationen
werden diskutiert, Ldsungs-
vorschlage erarbeitet und in
dem geschiitzten Raum der
Gruppe spielerisch auspro-
biert, bis es heifdt: Wir sind fit
fiir Veranderung!

Das Seminar findet in der
Jugendherberge in Echter-
nach statt. Die TeilnehmerIn-
nen werden in Vierer-Zim-
mern untergebracht sein. Je-
deR TeilnehmerIn ibernimmt
eine Kostenbeteiligung von
50 Euro fiir Aufenthalt und
Verpflegung sowie die eige-
nen Reisekosten. Fiir dieses
Seminar ist es von Vorteil,
schon vorherige Erfahrungen
im Bereich Theater, als Peer-
TrainerIn oder in der Arbeit
mit Jugendgruppen gesam-
melt zu haben. Aufer der Mo-
tivation mit Anderen ein tol-
les Projekt zu gestalten, wer-
den Kkeine besonderen Vor-
kenntnisse benoétigt.





